MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL | GARNAO
(ULTIMOS PROCESSADOS
12 MESES) ()
1/2.025 2/2.025 3/2.025 4/2.025 5/2.025 6/2.025 712.025 8/2.025 9/2.025 10/2.025 11/2.025 12/2.025 (a)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.551.165,58|  1.508.957,5 1.748.978,96|  1.656.897,97|  1.739.550,25| 1.817.710,84[  2.347.795,01]  1.973.769,06| 1.676.635,76|  1.842.773,19] 1.779.072,17| 3.211.048,09  22.854.354,38 8.666,45
Pessoal Ativo 1.500.613,14 1.377.495,56  1.687.825,66| 1.590.813,65 1.576.317,31)  1.762.758,05|  2.269.428,3 1.781.043,69|  1.538.999,63 1.705.137,06 1.715.597,59 3.121.499,65( 21.627.529,29 8.666,45
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 1.210.364,02 1.366.875,43]  1.309.800,49| 1.387.307,60] 1.377.372,18]  1.556.898,99| 2.057.767,3! 1.568.072,80]  1.538.292,95| 1.491.129,73]  1.501.331,42[ 2.706.311,46 19.071.524,37 8.666,45
Obrigagdes Patronais 290.249,12 10.620,13] 378.025,17 203.506,05] 198.945,13| 205.859,06] 211.661,0 212.970,89 706,68 214.007,33) 214.266,17| 415.188,19 2.556.004,92 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 50.552,44 50.552,44 50.552,44 55.483,46| 52.292,8 52.292,80 78.366,71 52.292,80 52.292,80) 52.292,8 52.292,80 78.366,60] 677.630,95 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 36.638,68| 35.464,5 35.464,59| 35.464,59 35.464,59 35.464,59 53.196,9 35.464,59 35.464,59| 35.464,59 35.464,59 53.196,87 462.213,76 0,00
Pensdes 13.913,76 15.087,85) 15.087,85 20.018,87| 16.828,21 16.828,21 25.169,81 16.828,21 16.828,21 16.828,21 16.828,21 25.169,7 215.417,19 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00] 80.909,5¢ 10.600,86) 10.600,86| 110.940,14 2.659,99 0,0 140.432,57 85.343,33 85.343,33 11.181,78] 11.181,78 549.194,14 0,00
Contratagio de Forma Indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00] 0,0 0,00f 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00f 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00 0,00
Contratagio de Forma Indireta (Exceto Elemento 34)
Despesa com Pessoal ndo Executada Or¢amentariamente 0,00 0,0 0,00 0,00f 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00f 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1° do art. 19 da LRF) (II) 70.657,68| 128.013,72| 99.635,68 89.908,09] 91.274,86| 97.066,51 140.354,04 146.974,90| 103.657,33] 99.054,01 56.731,96 331.360,26) 1.454.689,04 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos das Demissdes Voluntaria 0,00] 0,0 0,00f 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00f 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00 0,00
Decorrentes de Decisfo Judicial de Perfodo Anterior ao da Apuragio 0,00 49.156,64 1.564,50 2.643,31 1.945,62) 0,00 0,0 51.939,81 32.928,34 9.264,19 11.610,36 188.616,46 349.669,23 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de perfodo anterior ao da apuragdo 0,00] 0,0 0,00f 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00f 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00] 0,0 0,00 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00} 0,00f 0,0 0,00] 44.396,0 44.396,00 0,00
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 0,00] 0,0 0,00 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00f 0,00f 0,0 0,00] 0,0 0,00 0,00
Vencimentos dos agentes comunitdrios de satide e agentes de combate as 63.986,02 72.439,14 92.354,52 81.548,12] 83.612,58] 91.349,85 134.637,38 92.999,27| 70.323,81 87.754,0 44.716,42 93.739,28 1.009.460,39 0,00
endemias (EC 120/2022)
Cumprimento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem e parteira 6.671,66 6.417,94 5.716,66) 5.716,66) 5.716,66] 5.716,66 5.716,66| 2.035,82] 405,18 2.035,82] 405,18 4.608,52] 51.163,42 0,00
(CF/88, art. 198, §§12 a 15)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00 0,0 0,00 0,00f 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00f 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00
DESPESA LfQUIDA COM PESSOAL (IIT) = (I - II) 1.480.507,90 1.380.943,78 | 1.649.343,28 | 1.566.989,88 | 1.648.275,39 | 1.720.644,33 | 2.207.440,97 | 1.826.794,16 | 1.572.978,43 | 1.743.719,18 | 1.722.340,21 | 2.879.687,83 21.399.665,34 8.666,45
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
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RGF - ANEXO 1 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "a")

R$ 1,00

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR

% SOBRE RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

59.806.232,12

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 687.553,70 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00 -
(-) Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitdrios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (V1) 946.398,15 -
(-) Outras Deducdes Constituicionais ou Legais (VIII) 0,00 -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV - V - VI - VII - VIII)

58.172.280,27

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (X) = (Il a + III b) 21.408.331,79 36,80
LIMITE MAXIMO (XI) (incisos I, I e II, art. 20 da LRF) 31.413.031,35 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (XII) = (0,95 % XI) (pardgrafo tnico do art. 22 da LRF) 29.842.379,78 51,30
LIMITE DE ALERTA (XIII) = (0,90 % XI) (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 28.271.728,21 48,60

FON TE: Sistema Elotech Gestdo Publica, Unidade Responsével , emitido em 30/jan/2026 as 14h e 08m.

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse
campo. Esses valores ndo sofrem alteragio pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES FABIO ALESSANDRO BEZERRA PEREIRA MARCIA MARIA MARTINS DE SOUZA ALEX DE ANDRADE CATINI

PREFEITO TECNICO EM CONTABILIDADE CONTROLE INTERNO SECRETARIO DE ADM E FINANCAS
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