DECRETO N?2 096/2026, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

SUMULA: Institui a Vigilancia Socioassistencial no &mbito da Politica Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, designa Coordenador Municipal e da
outras providéncias.
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Prefeito do Municipio de Santa Isabel do Ivai, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as conferidas pela Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 203 e 204 da Constituicao Federal, que tratam da
Assisténcia Social como politica publica de seguridade social, prestada a quem dela necessitar;
CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS, que dispde sobre a organizacao da Assisténcia Social;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n? 886/2018, que dispoe sobre a Politica Municipal de
Assisténcia Social de Santa Isabel do Ivai em consonancia com o Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS;
CONSIDERANDO a Resolugao CNAS n? 33, de 12 de dezembro de 2012, que aprova a Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS:;
CONSIDERANDO que a Vigilancia Socioassistencial constitui uma das funcoes da Politica de
Assisténcia Social, ao lado da protecgao social e da defesa de direitos;
CONSIDERANDQO a necessidade de aprimorar a gestao municipal do SUAS por meio da producao,
sistematizagdo, andlise e disseminacao de informacoes territorializadas sobre vulnerabilidades,
riscos sociais, violagoes de direitos, demandas da populagao e ofertas da rede socioassistencial;
CONSIDERANDO a necessidade de organizar fluxos de informacoes entre o 6rgao gestor municipal
da Assisténcia Social, CRAS, CREAS, Cadastro Unico, servicos, programas, projetos, beneficios
socioassistenciais e demais 6rgaos integrantes da rede de protecao;
CONSIDERANDO a necessidade de designar servidor publico municipal para coordenar a
Vigilancia Socioassistencial, sem criacao de cargo, emprego ou funcao remunerada;

DECRETA:

CAPITULO I

DA INSTITUICAO, NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 - Fica instituida, no ambito do Municipio de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana, a
Vigilancia Socioassistencial, vinculada ao 6rgao gestor municipal da Politica de Assisténcia Social,
como funcéo integrante da gestéo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
§ 12 A Vigilancia Socioassistencial constitui area de gestdao da informacgdo, planejamento,
monitoramento e avaliacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.
§ 22 A instituicao da Vigilancia Socioassistencial nao cria novo 6rgao, cargo publico, emprego
publico, fungdo gratificada, unidade orgamentaria autonoma ou despesa obrigatoria de carater
continuado, devendo funcionar com a estrutura administrativa existente no érgao gestor municipal
da Assisténcia Social.
Art. 22 - Para os fins deste Decreto, considera-se Vigilancia Socioassistencial a fungao responsavel
pela producdo, organizacao, sistematizacao, andlise e disseminacao de informacgoes territorializadas
sobre:
I — situacgdes de vulnerabilidade social e risco pessoal ou social que incidam sobre familias,
individuos e grupos populacionais;
IT — eventos de violacdo de direitos identificados nos territorios;
III — demandas reais e potenciais por servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
IV — tipo, volume, qualidade, cobertura e distribuigcao territorial das ofertas da rede
socioassistencial;
V — perfil dos usuarios da Politica de Assisténcia Social;
VI — capacidade de atendimento, fluxos, lacunas, prioridades e necessidades de aprimoramento da
rede municipal de protecao social.
Art. 32 - A Vigilancia Socioassistencial tem por finalidade subsidiar a tomada de decisao no ambito
da Politica Municipal de Assisténcia Social, especialmente para:



I — apoiar o planejamento, a execucao, o monitoramento e a avaliacao dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;
II — contribuir para a elaboracao e atualizacdo do Plano Municipal de Assisténcia Social;
III — subsidiar a elaboracao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias e da Lei
Orgamentaria Anual, no que se refere a Assisténcia Social;
IV — orientar acoes de busca ativa de familias e individuos em situacdao de vulnerabilidade ou risco
social;
V — apoiar a organizacao dos territérios de abrangéncia dos servicos socioassistenciais;
VI — identificar demandas nao atendidas, vazios de cobertura, sobreposigcoes de atendimento e
necessidades de reordenamento da rede;
VII — fortalecer a integracao entre servigos, beneficios, programas de transferéncia de renda e
Cadastro Unico;
VIII — produzir informagoes para o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, resguardado
o sigilo de dados pessoais;
IX — contribuir para o aprimoramento da gestao municipal do SUAS;
X — fortalecer o carater preventivo, proativo e territorializado da Politica Municipal de Assisténcia
Social.
Art. 42 - A Vigilancia Socioassistencial observara os seguintes principios e diretrizes:
I — legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;
IT — primazia da responsabilidade estatal na conducao da Politica de Assisténcia Social;
IIT — territorializacao das informacoes e das agoes;
IV — centralidade na familia;
V — respeito a dignidade da pessoa humana;
VI — equidade no acesso aos servigos, programas, projetos e beneficios;
VII — intersetorialidade com as demais politicas publicas;
VIII — participacao social e controle social;
IX — sigilo profissional e protecao de dados pessoais;
X — transparéncia das informagoes publicas, com preservagao da intimidade, da privacidade e da
identificagao dos usuérios;
XI — planejamento continuo e avaliagdo permanente;
XII — padronizacao, qualidade e fidedignidade dos registros e informacoes.
CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
Art. 52 - Compete a Vigilancia Socioassistencial Municipal:
I — elaborar, atualizar e divulgar, no ambito da gestao municipal, diagndstico socioterritorial da
Assisténcia Social;
IT — identificar e analisar situacoes de vulnerabilidade, risco social e violagao de direitos presentes
no territério municipal;
III — mapear a rede socioassistencial publica e privada vinculada ao SUAS;
IV — acompanhar o tipo, o volume, a qualidade e a cobertura dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;
V — analisar dados do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, observadas as
normas de sigilo e protecao de dados;
VI — subsidiar agoes de busca ativa a serem executadas pelas equipes do CRAS, CREAS, Cadastro
Unico e demais Servigos socioassistenciais;
VII — fornecer informagoes territorializadas as equipes da Protecao Social Basica e da Protecao
Social Especial;
VIII — acompanhar a alimentacao dos sistemas de informacao do SUAS;
IX — coordenar, no ambito municipal, o processo de coleta, organizagao e envio das informacgoes
relativas ao Censo SUAS, quando aplicavel;
X — acompanhar o Registro Mensal de Atendimentos — RMA, prontudrios, relatérios técnicos e



demais instrumentos de registro utilizados pela rede;
XI — colaborar com a atualizacao das informacoes do CadSUAS e de outros sistemas oficiais
pertinentes;
XII — propor fluxos, formuldrios, instrumentos e rotinas para qualificacao dos registros de
atendimento;
XIII — produzir relatdrios, boletins, painéis, mapas, notas técnicas e estudos sobre a realidade
socioassistencial do Municipio;
XIV — monitorar indicadores relacionados a demanda, cobertura, acesso, atendimento,
encaminhamento, acompanhamento e desligamento dos usuérios;
XV — subsidiar a gestao municipal na pactuacao de metas, definicao de prioridades e aplicacao de
recursos vinculados a Assisténcia Social;
XVI — apoiar o Conselho Municipal de Assisténcia Social com informacdes necessarias ao exercicio
do controle social;
XVII — articular informagodes com as politicas de satude, educacdo, habitacdo, trabalho, segurancga
alimentar, direitos humanos, crianga e adolescente, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia e demais
politicas publicas;
XVIII — zelar pela qualidade, consisténcia, atualizacao e fidedignidade dos dados produzidos e
utilizados pela Assisténcia Social;
XIX — manter arquivo técnico, fisico ou digital, dos relatérios, diagndsticos, estudos e demais
documentos produzidos;
XX — propor medidas de aperfeicoamento da rede socioassistencial e da gestao municipal do SUAS.
Art. 62 - Sdo produtos minimos da Vigilancia Socioassistencial Municipal:
I — Diagnostico Socioterritorial Municipal;
IT — Plano Anual de Trabalho da Vigilancia Socioassistencial;
III — Relatoério Anual da Vigilancia Socioassistencial;
IV — boletins ou relatdrios periodicos com informacdes sobre demandas e ofertas socioassistenciais;
V — mapas ou levantamentos territorializados das situagdes de vulnerabilidade e risco social;
VI — levantamentos sobre beneficidrios do Cadastro Unico, Beneficio de Prestacdo Continuada —
BPC, beneficios eventuais, programas de transferéncia de renda e demais beneficios
socioassistenciais;
VII — informagdes técnicas de apoio ao Plano Municipal de Assisténcia Social;
VIII — relatdrios de apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;
IX — notas técnicas e recomendagdes internas para qualificagao dos servigos e registros.
Art. 72 - O Diagnostico Socioterritorial Municipal devera conter, sempre que possivel:
I — caracterizacdo populacional do Municipio;
II — identificagdo de territdrios com maior incidéncia de vulnerabilidade ou risco social;
III — informacgdes sobre pobreza, extrema pobreza, inseguranca de renda e demais indicadores
sociais;
IV — perfil das familias inscritas no Cadastro Unico;
V — perfil dos usudrios dos servigos socioassistenciais;
VI — incidéncia de violagao de direitos, quando houver dados disponiveis;
VII — cobertura e capacidade de atendimento da rede socioassistencial;
VIII — demandas reprimidas ou nao atendidas;
IX — avaliagao da articulagcao entre servigos, programas, projetos e beneficios;
X — recomendacoes para planejamento e aprimoramento da Politica Municipal de Assisténcia Social.
CAPITULO III

DOS FLUXOS DE INFORMACAO E DA INTEGRACAO COM A REDE
Art. 82 - As unidades, servicos, programas, projetos e beneficios vinculados a Politica Municipal de
Assisténcia Social deverdo fornecer a Vigilancia Socioassistencial as informacdes necessarias ao
desempenho de suas atribuicoes.
§ 12 Sao considerados provedores de dados para a Vigilancia Socioassistencial, entre outros:



I — o 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social;
IT — o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;
IIT — o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, quando existente ou
quando houver referéncia regional;
IV — o setor responsavel pelo Cadastro Unico;
V — o setor responsavel pelos beneficios eventuais;
VI — os servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;
VII — os servicos de acolhimento institucional ou familiar, quando existentes;
VIII — entidades e organizagdes de assisténcia social inscritas no CMAS, quando integrarem a rede
socioassistencial;
IX — conselhos municipais vinculados a rede de protecao, respeitadas suas competéncias;
X — demais setores municipais que possuam informacoes relevantes para a protecgao
socioassistencial.
§ 22 As unidades e setores mencionados neste artigo também serao usudrios das informagoes
produzidas pela Vigilancia Socioassistencial, especialmente para planejamento, busca ativa,
monitoramento e avaliacao de suas agoes.
Art. 92 - O 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social podera estabelecer formularios,
calendarios, rotinas e instrumentos proprios para o envio peridédico das informacdes a Vigilancia
Socioassistencial.
Art. 10 - As informacdes deverao ser organizadas, sempre que possivel, por territério, bairro,
localidade, faixa etaria, composigao familiar, condicdo de renda, ciclo de vida, deficiéncia, situagao
de risco, servigo acessado, beneficio recebido e demais marcadores relevantes ao planejamento da
Politica de Assisténcia Social.
Art. 11 - Os fluxos de informagao deverao respeitar:
I — a legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel;
IT — as normas do SUAS;
IIT — o sigilo profissional;
IV — a protegao de dados pessoais;
V — a finalidade publica do tratamento das informagdes;
VI — a necessidade de evitar exposicao, constrangimento ou identificacao indevida de usuarios e
familias.
CAPITULO IV

DA COORDENACAO MUNICIPAL DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
Art. 12 - Fica designado o servidor publico comissionado GEISON DOS SANTOS DE SOUZA,
matricula n? 1307640, ocupante do cargo de Diretor Geral, lotado na SECRETARIA DE TRABALHO,
ESPORTE, PROMOGCAO SOCIAL E ASSUNTOS DA COMUNIDADE (STPS), para exercer a funcéo de
Coordenador Municipal da Vigilancia Socioassistencial.
§ 12 A designacgdo de que trata o caput nao cria cargo, emprego publico, funcao gratificada ou
qualquer espécie de vantagem pecuniaria.
§ 22 A funcao de Coordenador Municipal da Vigilancia Socioassistencial sera exercida sem
remuneracao adicional, sem gratificacdao, adicional, verba indenizatdria, acréscimo salarial ou
qualquer outra vantagem financeira.
§ 32 O exercicio da funcdo sera considerado servico publico relevante.
§ 42 A designacao deverd ocorrer sem prejuizo das atribuigdes ordinarias do cargo ocupado pelo
servidor, observada a organizacdo administrativa do érgao gestor municipal da Assisténcia Social.
Art. 13 - Compete ao Coordenador Municipal da Vigilancia Socioassistencial:
I — coordenar a implantagao e o funcionamento da Vigilancia Socioassistencial no Municipio;
IT — elaborar o Plano Anual de Trabalho da Vigilancia Socioassistencial;
III — organizar e manter atualizados os dados necessarios ao planejamento da Assisténcia Social;
IV — articular-se com CRAS, CREAS, Cadastro Unico, servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;



V — solicitar informacoes as unidades e setores da rede socioassistencial;
VI — apoiar a padronizacao dos registros e instrumentos de coleta de dados;
VII — acompanhar a alimentacao dos sistemas oficiais vinculados ao SUAS;
VIII — coordenar ou apoiar o preenchimento do Censo SUAS, quando aplicavel;
IX — elaborar relatdrios, diagndsticos, boletins e demais documentos técnicos;
X — propor indicadores para monitoramento dos servigos e beneficios socioassistenciais;
XI — apoiar a equipe gestora na elaboragao do Plano Municipal de Assisténcia Social;
XII — fornecer subsidios técnicos para o Conselho Municipal de Assisténcia Social;
XIII — zelar pela fidedignidade, consisténcia, atualizacdo e seguranca das informagoes;
XIV — observar o sigilo das informacgoes pessoais e familiares dos usuarios;
XV — comunicar ao 6rgao gestor eventuais inconsisténcias, lacunas ou fragilidades nos registros da
rede;
XVI — propor capacitagoes e orientacOes internas para qualificacdao da gestdao da informacao;
XVII — articular informagdes com outras politicas publicas, quando necessario ao planejamento
socioassistencial;
XVIIT — manter arquivo organizado dos documentos produzidos pela Vigilancia Socioassistencial;
XIX — apresentar relatdrio anual das atividades desenvolvidas;
XX — desempenhar outras atribuigdes correlatas a Vigilancia Socioassistencial, conforme orientagdo
do 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social.
Art. 14 - O Coordenador Municipal da Vigilancia Socioassistencial ndo tera competéncia para
conceder, negar, suspender ou cancelar beneficios, servigos ou atendimentos, cabendo-lhe atuar na
gestdo, sistematizagao, analise e disseminagao de informagoes técnicas para subsidiar a tomada de
decisao pelos setores competentes.
Art. 15 - Em caso de afastamento, impedimento, férias, licenga ou substituigdo do servidor
designado, o Chefe do Poder Executivo podera designar outro servidor publico municipal para
exercer a coordenagao, mediante ato préprio, sem remuneracao adicional.
CAPITULO V
DA PROTECAO DE DADOS, SIGILO E SEGURANCA DA INFORMACAO
Art. 16 - O tratamento de dados pessoais pela Vigilancia Socioassistencial devera observar a Lei
Federal n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais — LGPD, bem como as normas
especificas aplicéveis ao SUAS, ao Cadastro Unico e aos demais sistemas publicos utilizados.
Art. 17 - O tratamento de dados devera observar, especialmente, os principios da finalidade,
adequacao, necessidade, seguranga, prevengao, transparéncia, responsabilizacdo e prestagao de
contas.
Art. 18 - E vedada a divulgacdo publica de dados pessoais identificados ou identificaveis de
usuarios, familias ou individuos atendidos pela Politica de Assisténcia Social.
§ 12 Relatdrios, boletins, diagndsticos e painéis publicos deverao utilizar, preferencialmente, dados
agregados, estatisticos ou anonimizados.
§ 22 O acesso a dados pessoais individualizados sera restrito aos servidores e profissionais que deles
necessitem para o desempenho de suas atribuicoes legais e institucionais.
§ 32 O compartilhamento de informagdes com outros érgaos publicos devera observar finalidade
publica, necessidade, pertinéncia, seguranca e registro adequado.
Art. 19 - Os servidores e profissionais que tiverem acesso a dados pessoais ou informacoes sigilosas
deverao manter confidencialidade, sendo vedado o uso das informacoes para finalidade diversa da
politica publica de Assisténcia Social.
Art. 20 - Eventuais incidentes de seguranga, perda, acesso indevido, divulgacdao nao autorizada ou
uso inadequado de dados deverao ser comunicados imediatamente ao 6rgdao gestor municipal da
Assisténcia Social, ao Controle Interno e ao Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais do
Municipio, quando houver.
CAPITULO VI
DO APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL



Art. 21 - O 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social devera assegurar, dentro das possibilidades
administrativas e orcamentarias, os meios necessarios ao funcionamento da Vigilancia
Socioassistencial, incluindo:
I — acesso aos sistemas oficiais pertinentes;
IT — equipamentos de informatica;
III — acesso a internet;
IV — apoio técnico e administrativo;
V — local adequado para organizacao das informacoes;
VI — participacao em capacitacoes, reunioes técnicas e orientacdes promovidas pelos drgaos
estaduais e federais do SUAS;
VII — articulagdo com os demais setores da Administragao Piblica Municipal.
Art. 22 - As despesas eventualmente necessarias a execucao deste Decreto correrao por conta de
dotagdes orgcamentarias préprias da Assisténcia Social, do Fundo Municipal de Assisténcia Social ou
de recursos de incentivo a gestdo do SUAS, quando legalmente permitidos e devidamente aprovados
pelas instancias competentes.
Paragrafo unico. A execugao deste Decreto devera observar a disponibilidade orgamentaria e
financeira do Municipio, ndo implicando autorizacdo automatica para criagao de despesa sem prévia
previsao legal.
CAPITULO VII

DO CONTROLE SOCIAL E DA TRANSPARENCIA
Art. 23 - A Vigilancia Socioassistencial devera subsidiar o Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS com informagodes necessarias ao exercicio de suas atribuicoes de acompanhamento,
avaliacdo, fiscalizacdo e deliberagdo sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social.
Art. 24 - O Relatério Anual da Vigilancia Socioassistencial devera ser encaminhado ao 6rgao gestor
municipal da Assisténcia Social e podera ser apresentado ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, preservado o sigilo de dados pessoais.
Art. 25 - As informagdes de interesse publico produzidas pela Vigilancia Socioassistencial poderdo
ser divulgadas em meio oficial, em linguagem acessivel, observada a protecdo de dados pessoais e 0
sigilo das informacoées individualizadas.

CAPITULO VIII

DA IMPLANTACAO E DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 26 - O Coordenador Municipal da Vigilancia Socioassistencial devera apresentar ao érgao
gestor municipal da Assisténcia Social, no prazo de até 60 dias apds a publicagdo deste Decreto,
plano inicial de implantacdo contendo, no minimo:
I — levantamento das bases de dados existentes;
II — identificagao dos sistemas utilizados;
III — proposta de fluxo de informacgdes entre os setores;
IV — calendario de producédo de relatorios;
V — definigao dos indicadores iniciais de monitoramento;
VI — proposta de organizagao do diagnostico socioterritorial;
VII — necessidades de capacitagao das equipes;
VIII — medidas para protegao e seguranga das informagoes.
Art. 27 - As unidades e setores vinculados a Politica Municipal de Assisténcia Social deverao
colaborar com a implantacao da Vigilancia Socioassistencial, fornecendo informacdes, registros e
dados necessarios ao cumprimento deste Decreto.
Art. 28 - Os casos omissos serao resolvidos pelo 6rgao gestor municipal da Politica de Assisténcia
Social, observadas as normas do SUAS, a legislacdao municipal aplicavel e as deliberagdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, quando cabiveis.
Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, aos 11 dias do més de junho de 2026.
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