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PROCESSO SELETIVO DE ESTÁGIO Nº 01/2026 

 
EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO DEFINITIVA Nº 04/2026 

 
 

O Município de Santa Isabel do Ivaí no Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas neste Edital, torna 
público a NOTA e a CLASSIFICAÇÃO DEFINITIVA do Processo Seletivo de Estágio 
nº 01/2026, nos seguintes termos: 

 
Art. 1º Fica divulgado no ANEXO ÚNICO do presente edital, 

a nota e a classificação definitiva, conforme disposição do Edital de Abertura do presente 
Processo Seletivo de Estágio. 
  

Art. 2º O presente processo seletivo tem validade de doze 

meses a contar da data da divulgação desta classificação, podendo ser prorrogado uma 

vez, por igual período, a critério da Administração Municipal. 

 
Art. 3º A convocação dos candidatos dependerá da 

necessidade funcional das Secretarias do Município e da disponibilidade financeira e 
orçamentária, após liberação da Secretaria Municipal de Administração e Finanças.  

 
Art. 4º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

 
 

Prefeitura do Município de Santa Isabel do Ivaí, 15 de maio de 2026. 
 

 

 
 
 

Lucimara Miake 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo de Estágio 

 
  

      PREFEITURA  MUNICIPAL          

47
58

71
21

22
90

27
52

58
9

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 15/05/2026 16:55



EDIÇÃO  N˚  2282 SEXTA,  15  DE  MAIO  DE  2026 PÁGINA  3/6

CÓDIGO  22822026339 IMPRENSA  OFICIAL  -  PREFEITURA  DE  SANTA  ISABEL  DO  IVAÍ-PR PÁGINA  3 /6

 
 

Edital de Resultado Provisório Nº 04/2026 2 de 3 
 

ANEXO ÚNICO 
 
 

CLASSIFICAÇÃO GERAL 
 

ADMINISTRAÇÃO 

Class. Cod. Nome Curso D.N LP Mat. Inf. N.F R 

1 86163 SAYLA MELO OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO 30/05/07 40 40 16 96 A 

2 86169 LARISSA RODRIGUES ALVES ADMINISTRAÇÃO - À DISTÂNCIA 16/08/96 36 40 14 90 A 

3 86145 MARIA ALICE ROBERTO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO - À DISTÂNCIA 10/10/07 28 24 6 58 A 

 
 

ARQUITETURA 

Clas. Cod. Nome Curso D.N LP Mat. Inf. N.F R 

1 86128 LARISSA VITORIA DIAS DE SENA ARQUITETURA E URBANISMO 15/07/05 32 40 16 88 A 

 
 

EDUCAÇÃO FÍSICA - BACHARELADO 

Clas. Cod. Nome Curso D.N LP Mat. Inf. N.F R 

1 86133 MARCIANA RIBEIRO LOWE 
EDUCAÇÃO FÍSICA - BACHARELADO - 
SEMIPRESENCIAL 

05/03/97 32 40 18 90 A 

 
 

EDUCAÇÃO FÍSICA - LICENCIATURA 

Clas. Cod. Nome Curso D.N LP Mat. Inf. N.F R 

1 86188 GABRIELY BUENO DA SILVA EDUCAÇÃO FÍSICA - LICENCIATURA 10/12/07 40 40 16 96 A 

 

ENFERMAGEM 

Class. Cod. Nome Curso D.N LP Mat. C. E N.F R 

1 86120 ADRIANA SIMOES GOMES ENFERMAGEM 26/06/83 36 40 18 94 A 

2 86176 VANESSA BERTAO ENFERMAGEM 19/06/06 28 32 16 76 A 

 
 

ENSINO MÉDIO 

Class. Cod. Nome Curso D.N LP Mat. Inf. N.F R 

1 86208 JORDANA BERTALI ENSINO MÉDIO 01/09/09 36 36 18 90 A 
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2 86126 ANI TOLEDO ENSINO MÉDIO 30/01/09 36 40 8 84 A 

3 86125 JUAN HENRIQUE MOREIRA PEREIRA ENSINO MÉDIO 12/03/08 36 32 6 74 A 

 
 

PEDAGOGIA 

Class. Cod. Nome Curso D.N LP Mat. Inf. N.F R 

1 86129 PAULA CRISTINA DA SILVA MENEZES PEDAGOGIA - EAD 25/04/00 36 40 18 94 A 

2 86119 TATIANA CORDEIRO 
PEDAGOGIA LICENCIATURA - À 
DISTÂNCIA 

03/11/87 36 40 12 88 A 

3 86209 
FERNANDA CRISTINY ALBUQUERQUE 
DOS SANTOS 

PEDAGOGIA LICENCIATURA - À 
DISTÂNCIA 

11/01/04 32 40 12 84 A 

 
 
 
 
 
 
Legenda 
Class. – Classificação  
D.N – Data de Nascimento  
LP – Língua Portuguesa  
Mat. – Matemática  

Inf. – Informática  
N.F. – Nota Final  
R – Resultado  
A. – Aprovado(a)
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DECRETO Nº083/2026, DE 15 DE MAIO DE 2026.
SÚMULA: “Designa Secretário Municipal Interino, e dá providências”.
O Prefeito do Município de Santa Isabel do Ivaí,  Estado do Paraná, João Carlos da Silva
Mendes, no uso de suas atribuições legais, especialmente as previstas no artigo 70, inciso II, da
Lei Orgânica Municipal;

DECRETA:
Artigo 1º - FICA DESIGNADO, de forma interina, o Senhor Francisco Renato de Holanda,
portador do CPF nº: 867.***.***-34, para exercer o cargo público de Secretário de Meio Ambiente,
Agricultura e Serviços Urbanos, constante no Anexo I da Lei Municipal nº: 628/2014, e suas
alterações posteriores, sem o pagamento de subsídios, uma vez que, responderá cumulativamente
com a Secretaria de Planejamento.
Parágrafo único. A designação que menciona o caput, será exclusivamente para o período de
férias do Secretário Meio Ambiente, Agricultura e Serviços Urbanos, compreendido entre a
data de 18 de maio de 2026 a 01 de junho de 2026, conforme previsão contida na Portaria
nº795/2026 de 14 de maio de 2026.
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em
contrário.
Edifício da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivaí, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de
maio de 2026.

(Assinado Digitalmente)
JOÃO CARLOS DA SILVA MENDES

Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 15 dias do mês de maio de 2026.

(Assinado Digitalmente)
JOÃO HENRIQUE FARIA CARLI DOMINGUES

Secretário Geral de Governo
(Decreto n° 18/2025)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Código de Verificação: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
bb4ebf-15052026105540

      SECRETARIA  DE  MEIO  AMBIENTE,  AGRICULTURA E  SERVIÇOS  URBANOS,          
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PORTARIA Nº 048 DE 15 DE MAIO DE 2026.
Súmula: “Ratifica o Direito e Determina a Progressão Funcional de Servidor Público”.
ROSANGELA BIUDES DE SOUZA, Diretora do Serviço Autônomo de Água e Esgoto – SAAE de
Santa Isabel do Ivaí, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe confere a Legislação em
vigor;
Considerando o cumprimento do interstício de 02 (dois) anos de efetivo exercício em cargo público
desde a última data base para a progressão funcional;
Considerando a conclusão da avaliação Comissão Especial para coordenação geral do processo de
progressão funcional por mérito;
Considerando o disposto no artigo 28, da Portaria nº: 081/2025,

RESOLVE:
Artigo 1º -  Ratificar o direito  a  progressão funcional  do  servidor  público  Fabiane Cristina
Bolonheze  Santos  funcional  nº:  077,  ocupante  do  cargo  de  Agente  Administrativo,  e
determinar seu enquadramento em novo nível salarial, conforme abaixo especificado:

Data Cumprimento Interstício de 2 (dois) anos.
Data Base Progressão (Data nomeação para o

cargo).

Nível de Vencimento
Atual.

Nível a Ser Ocupado com a Progressão.
Nível para Novo Enquadramento

09/02/2024 a 08/02/2026
Data de admissão: 09/02/2015

GOAT1 – 07 GOAT7 – 09

Parágrafo único.  Os efeitos  financeiros  do novo enquadramento com a progressão funcional,
deverão ser retroativos à data do vencimento do respectivo interstício do servidor.
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir
de 09 de fevereiro de 2026, revogadas as disposições em contrário.

Edifício do Serviço Autônomo de Água e Esgoto – SAAE de Santa Isabel do Ivaí, Estado do Paraná,
aos 15 dias do mês de maio de 2026.

(assinado digitalmente)
ROSANGELA BIUDES DE SOUZA

DIRETORA

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Código de Verificação: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-15da11-15052026134248

      SAAE  -  SERVIÇO AUTÔNOMO DE  ÁGUA E  ESGOTO          
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