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PREFEITURA MUNICIPAL

“DECRETO N¢ 036/2026, DE 10 FEVEREIRO DE 2026”
SUMULA: “Homologa e aprova o Regimento Interno Conjunto dos Conselhos Municipal e Gestor
para Atendimento a Vitimas de Violéncia do Municipio de Santa Isabel do Ivai, e d& outras
providéncias”.
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Prefeito do Municipio de Santa Isabel do Ivai, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por Lei.
CONSIDERANDO a Recomendac¢ao Administrativa n® 08/2024 do Ministério Publico do Estado do
Parand, que aponta a urgéncia em estabelecer fluxos de atendimento que garantam a prontiddo na
resolucdo da demanda e assegurem que nao haja atendimento deficitdrio ou insuficiente a populagao
mais vulneravel;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer e formalizar as normas de funcionamento do
Conselho Municipal de Gestao para Atendimento a Vitimas de Violéncia (CM) e do Conselho Gestor
Municipal (CGM), com o objetivo de assegurar a coordenacdo, execucgao e fiscalizagdo das politicas e
acoOes de protegdo as vitimas de violéncia;
CONSIDERANDO que o Regimento Interno Conjunto dos Conselhos Municipal e Gestor Municipal
para Atendimento a Vitimas de Violéncia do Municipio de Santa Isabel do Ivai foi devidamente
analisado e aprovado em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal, conforme Ata lavrada em 29 de
janeiro de 2026;
CONSIDERANDO a importancia de conferir forca legal e publicidade ao referido Regimento, para
que os objetivos de atendimento, protecdo e garantia de direitos as vitimas de violéncia sejam
plenamente alcancgados;

DECRETA:

Art. 12 - Fica, por este Decreto, HOMOLOGADO e APROVADO o Regimento Interno Conjunto dos
Conselhos Municipal e Gestor Municipal para Atendimento a Vitimas de Violéncia do Municipio de
Santa Isabel do Ivai, anexo a este Decreto, o qual estabelece as normas de estrutura, organizagéo e
funcionamento dos referidos conselhos.
Art. 22 - As Secretarias e 6rgaos municipais, bem como os membros do Conselho Municipal de
Gestao para Atendimento a Vitimas de Violéncia e do Conselho Gestor Municipal, deverdo observar e
cumprir integralmente as disposi¢des contidas no Regimento Interno ora homologado e aprovado.
Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando as disposicoes em
contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
_]OAO HENRIQUE FARIA CARLI DOMINGUES
Secretario Geral de Governo
(Decreto n® 018/2025)

REGIMENTO INTERNO CONJUNTO DOS CONSELHOS MUNICIPAL DE GESTOR
MUNICIPAL PARA ATENDIMENTO A VITIMAS DE VIOLENCIA DO MUNICIPIO DE SANTA
ISABEL DO IVAi, ESTADO DO PARANA.

CONSIDERANDO a Recomendacdo Administrativa n® 08/2024 do Ministério Publico do Estado do
Parand, que insta o Municipio de Santa Isabel do Ivai a estruturar um fluxo de atendimento a vitimas

de violéncia;
CONSIDERANDO a criacao do Fundo Municipal para Atendimento a Vitimas de Violéncia (FMVV) e
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das rubricas orgamentarias especificas para suporte as despesas relacionadas a este atendimento;
CONSIDERANDO a instituicao do regime de plantdo de 24 horas para os membros do Conselho
Gestor Municipal e;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar de forma conjunta e harmonizada a atuacao do
Conselho Municipal de Gestao para Atendimento a Vitimas de Violéncia (CM) e do Conselho Gestor
Municipal (CGM), o presente Regimento Interno estabelece as normas de funcionamento para
ambos os érgaos, visando garantir a prontiddo, a continuidade e a eficacia do atendimento as vitimas
de violéncia no ambito municipal.

TITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Este Regimento Interno tem por objeto regulamentar a estrutura, a organizagcao e o
funcionamento do Conselho Municipal de Gestao para Atendimento a Vitimas de Violéncia,
doravante denominado Conselho Municipal (CM), e do Conselho Gestor Municipal, doravante
denominado CGM, no dmbito do Municipio de Santa Isabel do Ivai.

Art. 22 - Para os fins deste Regimento:

I - O Conselho Municipal (CM) é um érgao colegiado de carater consultivo, propositivo, deliberativo
e fiscalizatorio, instituido para promover a articulagdo, integracao e coordenacgdo das politicas
publicas e agbes voltadas ao atendimento, protecéo e garantia de direitos das vitimas de violéncia.

IT - O Conselho Gestor Municipal (CGM) é o érgao responsdavel pela coordenagdo e execucgao
operacional do fluxo de atendimento imediato as vitimas de violéncia, atuando de forma intersetorial
e em colaboragdo com o Conselho Intermunicipal de Gestao.

Art. 32 - A finalidade comum de ambos os Conselhos é assegurar a protecao e o auxilio imediatos as
vitimas de violéncia, garantindo um atendimento integral, digno e eficiente, conforme as diretrizes
legais e as recomendacgoes dos drgaos de controle.

Art. 42 - A atuacgdo dos Conselhos dar-se-a em regime de colaboragao e complementaridade, sendo o
Conselho Municipal (CM) a instancia superior de deliberacgdo e fiscalizagdo, e o Conselho Gestor
Municipal (CGM) a instancia operacional e executora do fluxo de atendimento.

TITULO II - DO CONSELHO MUNICIPAL DE GESTAO PARA ATENDIMENTO A VITIMAS DE
VIOLENCIA (CM)

CAPITULO I - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 52 - O Conselho Municipal (CM) é o 6rgao colegiado de carater consultivo, propositivo,
deliberativo e fiscalizatdrio, cuja finalidade é promover a articulagdo, integragédo e coordenacao das
politicas publicas e agdes voltadas ao atendimento, protecao e garantia de direitos das vitimas de
violéncia em Santa Isabel do Ivai.

Art. 62 - Sdo objetivos especificos do Conselho Municipal:

I - Estabelecer e uniformizar protocolos e fluxos de atendimento as vitimas de violéncia no
Municipio;

IT - Assegurar a cooperacao e a intersetorialidade entre os érgaos e secretarias municipais, as redes
socioassistenciais e de protecgao;

III - Deliberar sobre a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Atendimento a Vitimas de
Violéncia, em conformidade com as diretrizes estabelecidas;

IV - Fomentar a capacitacao continuada dos profissionais envolvidos no atendimento;

V - Monitorar e avaliar a efetividade das ag6es e servigos prestados as vitimas;

VI - Promover a articulacdo com o sistema de justica e outros 6rgdos externos, quando necessario.
CAPITULO II - DA COMPOSICAO

Art. 72 - O Conselho Municipal sera composto pelos Secretarios Municipais das Secretarias de
Administracdo e Financas, Saude, Educacao, Assisténcia Social ou equivalente de cada um do
Municipio de Santa Isabel do Ivai.

§ 12 A designacao dos membros do Conselho Municipal serd formalizada por meio de Decreto do
Chefe do Poder Executivo do Municipio, sendo admitida a indicacao de substitutos legais em caso de
impedimento ou auséncia do titular.

§ 22 Em caso de vacancia no cargo de Secretédrio, o Municipio deverd providenciar a nova
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designacao no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO III - DAS COMPETENCIAS

Art. 82 - Compete ao Conselho Municipal:

I - Elaborar, aprovar e revisar os protocolos municipais de atendimento as vitimas;

IT - Definir as diretrizes para a gestao dos recursos dos Fundos Municipais para Atendimento a
Vitimas de Violéncia, em conjunto com os Tesoureiros Municipais;

III - Aprovar o envio de vitimas para abrigos ou servigos especializados em outras cidades da regiao,
mediante formalizacdo eletronica prévia;

IV - Estabelecer o cronograma e as diretrizes para o plantao municipal de atendimento;

V - Propor a criagdo ou alteragdo de leis municipais e instrugées normativas necessarias ao pleno
funcionamento do sistema de atendimento; V

I - Atuar como instancia de recurso e harmonizagao de decisdes do Conselho Gestor Municipal,
quando necessario;

VII - Discutir e propor solugées para os desafios e demandas comuns ao atendimento as vitimas.
CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Art. 92 - O Conselho Municipal reunir-se-a ordinariamente a cada 3 (trés) meses e
extraordinariamente sempre que convocado pela Presidéncia ou por, no minimo, 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

§ 12 As reunides serdo precedidas de convocagdo com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias tuteis,
contendo a pauta, data, hora e local.

§ 22 As decisdes do Conselho Municipal serao tomadas por maioria simples dos votos dos membros
presentes, sendo exigida a presenca de pelo menos um representante para deliberagoes.

§ 32 As reunides poderao ocorrer de forma presencial ou virtual, mediante plataforma digital que
garanta a seguranca e a integridade da comunicagao.

Art. 10 - A Presidéncia do Conselho Municipal serd exercida em sistema de rodizio entre os
Secretarios, em ordem a ser definida na primeira reuniao de instalagdo do Conselho, com mandato
de 1 (um) ano, vedada a reconducao consecutiva.

Paragrafo anico. Compete ao Presidente convocar e presidir as reunides, representar o Conselho e
coordenar a execucao de suas deliberacgoes.

TITULO III - DO CONSELHO GESTOR MUNICIPAL (CGM)

CAPITULO I - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 11 - O Conselho Gestor Municipal (CGM) é o 6rgao responsavel pela coordenacao e execugdo
do fluxo de atendimento imediato as vitimas de violéncia no ambito municipal, atuando de forma
intersetorial e em colaboracdao com o Conselho Intermunicipal de Gestao.

Art. 12 - Sdo objetivos especificos do Conselho Gestor Municipal:

I - Assegurar a prontiddo e a continuidade do atendimento as ocorréncias de violéncia;

II - Garantir a efetividade da protecdo e do acolhimento das vitimas, muitas vezes em situagodes de
emergeéncia e risco iminente, por meio de atuacao ininterrupta;

IIT - Implementar as diretrizes e protocolos estabelecidos pelo Conselho Municipal (CM) e outras
normativas pertinentes.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO

Art. 13 - O CGM sera composto, no minimo, pelos seguintes membros, designados para os plantdes
e o fluxo de atendimento:

I - 02 (dois) Representantes da Secretaria Municipal de Saude (Gestor, Diretor, Enfermeiro, Auxiliar
de Enfermagem, Psicélogos);

IT - 02 (dois) Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (Gestor, Diretor,
Assistente Social, Psicdlogo, Auxiliar Administrativo);

III - 01 (um) Motorista;

IV - 01 (um) Médico da Unidade Bésica de Saude (UBS), quando efetivo;

V - 01 (um) Enfermeiro da Unidade Basica de Saude (UBS), quando efetivo.

Paragrafo unico. Outros profissionais e 6érgdos podem ser convocados pelo CGM conforme a
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necessidade e a complexidade de cada caso, e a Secretaria Municipal de Administracdao e Financas
ou equivalente poderd incluir outros servidores ou profissionais na escala de plantdo, conforme a
necessidade do servigo e dotagao orcamentdria.

CAPITULO III - DAS COMPETENCIAS

Art. 14 - Compete ao Conselho Gestor Municipal:

I - Coordenar e executar o fluxo de atendimento imediato as vitimas de violéncia, conforme
detalhado em instrugdo normativa especifica;

IT - Receber e registrar as denuncias de violéncia, garantindo o registro de horério, contetudo e
dados do denunciante (se disponivel e seguro);

III - Ativar imediatamente os membros designados em regime de plantdao para deliberacdo sobre a
ocorréncia;

IV - Realizar reunides emergenciais, presenciais ou remotas, para tomada de decisao e avaliacdao da
gravidade e urgéncia da situagao;

V - Acionar a Unidade Policial de plantdo para acompanhamento em caso de necessidade de
deslocamento ao local da ocorréncia;

VI - Coordenar o deslocamento ao local da ocorréncia utilizando veiculo oficial e equipe
multidisciplinar, com apoio policial;

VII - Garantir a seguranca e o acolhimento da vitima no local, afastando-a de qualquer situacao de
risco;

VIII - Assegurar a consulta médica obrigatéria da vitima na Unidade Basica de Saude (UBS) e, se
necessario, o encaminhamento hospitalar;

IX - Acompanhar a vitima até a Unidade Policial para o registro do Boletim de Ocorréncia (BO);

X - Avaliar a necessidade de abrigamento e realizar o encaminhamento para abrigos credenciados
em outras cidades da regiao, solicitando a aprovacao do Conselho Municipal (CM) quando exigido;
XI - Realizar acompanhamento psicossocial da vitima pés-ocorréncia e abrigamento, presencial ou
online;

XII - Elaborar Relatério multiprofissional da Situagdo de Vulnerabilidade Social, pessoal e clinica da
vitima;

XIII - Gerenciar a formalizacao e o processamento eletronico de todo o processo de atendimento a
vitima, desde a dentuncia até as deliberagoes;

XIV - Receber informacgdes das autoridades policiais sobre os riscos a vitima para subsidiar as
decisdes do CGM e do Conselho Municipal.

CAPITULO IV - DO REGIME DE PLANTAO

Art. 15 - Fica instituido, no a&mbito do Municipio de Santa Isabel do Ivai, o regime de plantdo de 24
(vinte e quatro) horas para os membros do Conselho Gestor Municipal, para garantir a prontidao e a
continuidade do atendimento as ocorréncias de violéncia.

Art. 16 - A remuneracao pelo plantdo de 24 (vinte e quatro) horas sera devida aos servidores
designados, independentemente da efetivacdo de ocorréncias durante o periodo de sobreaviso ou
atuacao, sendo as despesas custeadas pelas rubricas orgamentarias especificas.

Art. 17 - Para fazer jus a remuneracao pelo plantdo, a designagdo do servidor para a escala de
plantao devera ser realizada e formalizada pelo Secretario Municipal de Administragdo e Financas
ou equivalente, na condicao de representante do Conselho Municipal de Gestao para Atendimento a
Vitimas de Violéncia, e divulgada com antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

Art. 18 - O regime de plantdo de que trata este Capitulo ndo se confunde com a jornada de trabalho
regular do servidor, configurando-se como servigo extraordinario com remuneracgao especifica.
TITULO IV - DA GESTAO DOS RECURSOS

CAPITULO I - DO FUNDO MUNICIPAL PARA ATENDIMENTO A VITIMAS DE VIOLENCIA
(FMVV)

Art. 19 - O Fundo Municipal para Atendimento a Vitimas de Violéncia (FMVV) tem por finalidade
gerir e aplicar os recursos destinados a financiar as politicas, programas, projetos e acoes de
atendimento, protecdo e garantia de direitos as vitimas de violéncia no Municipio.
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Art. 20 - Constituem receitas do Fundo Municipal para Atendimento a Vitimas de Violéncia:

I - DotagOes orgamentdrias anuais especificas consignadas na Lei Orgamentdria Anual (LOA) do
Municipio, a serem suplementadas quando necessario;

IT - Aporte mensal inicial de R$ 8.000,00 (oito mil reais) a ser previsto no orcamento, podendo ser
corrigido a cada 12 meses;

III - Transferéncias e repasses de outros fundos ou esferas de governo;

IV - Doagoes, auxilios, contribuigdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas;
V - Rendimentos de aplicagOes financeiras dos recursos do Fundo;

VI - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Art. 21 - Os recursos do Fundo serao aplicados exclusivamente nas agoes e servigos relacionados a
sua finalidade, sendo vedada sua utilizagao para quaisquer outras despesas, inclusive aquelas nao
vinculadas diretamente ao atendimento as vitimas. § 12 O Fundo nédo poderéa ter em caixa montante
superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais) ao final de cada exercicio financeiro, podendo ser corrigido
anualmente.

§ 22 Caso o saldo do Fundo ultrapasse o limite estabelecido no § 19, o gestor publico municipal
podera utilizar o valor excedente para pagamento de beneficios assistenciais diretamente
relacionados a situacao de vulnerabilidade de vitimas de violéncia, desde que devidamente laudado
por profissional técnico habilitado e aprovado pela Secretaria Municipal Administracdo e Financas
ou equivalente.

Art. 22 - A gestdo do Fundo serd realizada pelo Secretdrio de Administracdo e Finangas ou
equivalente, em conjunto com o Tesoureiro Municipal, em conformidade com as normas de execucao
orcamentdria e financeira e as diretrizes do Conselho Intermunicipal e do Conselho Gestor
Municipal. A prestacdo de contas do Fundo sera realizada anualmente, nos prazos e formas
estabelecidos pela legislacdo vigente, e submetida aos 6rgaos de controle interno e externo.
CAPITULO II - DAS RUBRICAS ORCAMENTARIAS E DESPESAS

Art. 23 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir no Plano Plurianual (PPA) e na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias (LDO) a Agdo Orgcamentéria "Manutencao do Fluxo Intersetorial de Atendimento a
Vitimas de Violéncia", e a criar rubricas especificas para a adequada dotagdo de recursos destinados
ao suporte das despesas relacionadas ao atendimento a vitimas de violéncia.

Art. 24 - As rubricas orgamentarias deverdo contemplar, sem prejuizo de outras que se mostrem
necessarias, as seguintes categorias de despesas, conforme lei especifica:

I - Diarias - Pessoal Civil, destinadas a cobrir despesas de alimentacao, hospedagem e locomocao de
servidores e colaboradores;

IT - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, destinada a contratagdao de empresas
especializadas em servicos de apoio, incluindo hospedagem, alimentacao, transporte especializado e
servigos técnicos;

III - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica, destinada a contratacdo de profissionais
autonomos ou colaboradores eventuais;

IV - Material de Consumo, destinada a aquisigdo de bens e insumos necessarios a operacionalizacdo
das agoes.

Art. 25 - Os recursos alocados sob as rubricas criadas serdao geridos em conformidade com as
diretrizes do Fundo Municipal para Atendimento a Vitimas de Violéncia e do Conselho Municipal de
Gestao.

Art. 26 - As despesas decorrentes de hospedagem e alimentacdo dos membros do Conselho
Municipal, quando em servigo, deverao ser custeadas pelos recursos do Fundo Municipal, devendo
prestar contas ao Municipio. As despesas de hospedagem e alimentacgdo de vitimas deverao ser
precedidas de procedimento licitatério na modalidade de credenciamento, seguindo os ritos
impostos pela Lei Federal n® 14.133/2021.

TITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27 - Os casos omissos e as duvidas de interpretacao deste Regimento Interno serao dirimidos
pelo Secretario de Administracao e Financgas ou equivalente, em articulacdo com o Conselho
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Municipal de Gestao.
Art. 28 - O Conselho Municipal promoverd a integracao dos sistemas de informacgdo para garantir a
tramitacao eletronica de todos os processos e documentos, em conformidade com as Instrugoes
Normativas especificas a serem elaboradas.
Art. 29 - Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicagédo pelo Chefe do Poder
Executivo do Municipio.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO HENRIQUE FARIA CARLI DOMINGUES
Secretédrio Geral de Governo
(Decreto n° 018/2025)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/ lidador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
edb060-100220261027231459

4758712122902752589
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PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N2151/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
Sumula: “Designar gestor e fiscal de convénio, e da outras providéncias.”
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;
RESOLVE:
Art. 12 - Designar o servidor Sr. Paulo Henrique Soares Neves, CPF n? *** *¥* 939-65, brasileiro,
servidor deste Municipio, no cargo de Diretor Geral para responder como Gestor de Convénio e
como fiscal fica designado o servidor Sr. Claro Regiani Bueno, CPF n? *¥** *¥x 239.20, servidor
deste Municipio, no cargo de Engenheiro Civil, para atuar e auxiliar na gestdo e fiscalizagdo do
Convénio a ser firmado entre o Instituto Agua e Terra - IAT e o Municipio de Santa Isabel do Ivai-PR.
Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdoes em
contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administragédo e Financas
(Decreto n? 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/ lidador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
alb3c6-10022026134900
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PREFEITURA MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO N2006/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022.

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Prefeito Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Paran,
no uso de suas atribuigoées que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e em especial o
Edital de Concurso Publico N2. 001/2022 de 20 de outubro de 2022.

Considerando a desisténcia da candidata convocada anteriormente através do Edital n°004/2026 de
05 de fevereiro de 2026;

Considerando o Memorando n28-044/2026 datado em 10 de fevereiro de 2026, da Secretaria de
Educacao, Cultura, Lazer e Turismo - SECLT;

CONVOCA:
1 - A candidata abaixo relacionada, aprovada e classificada dentro do nimero de vagas ofertadas no
Concurso Publico, para preenchimento do cargo de Nutricionista, para efetuar Avaliagdo Clinica,
conforme abaixo especificado e, observadas as determinacoes deste Edital.
I - A candidata do cargo acima mencionada, abaixo relacionada, sera submetida a avaliacdo médica
no Posto de Saude, sito a Rua Pedro Peruzzo n? 1570, nesta cidade de Santa Isabel do Ivai-Paranj,
no periodo compreendido entre os dias 11 a 27 de fevereiro de 2026.
CARGO: NUTRICIONISTA
Ne CANDIDATO CLASSIFICACAO
01 Naiara Ariane de Oliveira Santana 20
IT - A candidata acima mencionada terd que apresentar a Carteira de Vacinacdao quando for efetuar
Avaliagdo Clinica e Questionario Admissional.
2 - A candidata podera ser chamada para submeter a exames clinicos ou laboratoriais
complementares, e terd o prazo de 05 (cinco) dias, a partir da solicitagdo para apresentar-se. Caso
nado atenda a solicitagdo, a candidata sera considerada inapta.
3 - Nao atendendo as exigéncias deste Edital, a candidata serd excluida do Concurso Publico.
4 - Apés a realizacdao dos exames, os mesmos deverao ser entregues na Prefeitura Municipal de
Santa Isabel do Ivali, sito a Rua Professora Dulce Cristi, 1170, na Divisao de Recursos Humanos.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assi lidador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
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LICITACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N.° 01/2026
O MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI, ESTADO DO PARANA, em cumprimento do
estabelecido pela Lei n.2 11.947/2009 e Resolucdao/CD/FNDE n.2 26, de 17 de junho de 2013, torna
publico que realizarda Chamada Publica para aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura
Familiar e/ou Empreendedor Familiar Rural para atender aos alunos matriculados na Rede Publica
de ensino, em conformidade com o Programa Nacional de Alimentacao Escolar/PNAE, na forma,
condicoes e cronograma estabelecidos no presente Edital e seus Anexos, abrangendo o fornecimento
dos produtos contidos no Edital, para o periodo compreendido até 31 de Dezembro de 2026.
Data e Local para entrega dos envelopes: 11 de fevereiro de 2026 a 09 de margo de 2026, das
07h30min as 11:30h e das 13h00min as 17h00min: na Secretaria de Educacgdo, Avenida Gustavo
Brigagdo, 1626, Centro, Santa Isabel do Ivai - Parana.
Abertura dos envelopes: 09 de marco de 2026, as 09h00min, na Secretaria de Planejamento, Rua
Professora Dulce Cristi, 1170, Centro, Santa Isabel do Ivai - Parana.
Maiores informagoes poderao ser obtidas na Secretaria de Planejamento do Municipio de Santa
Isabel do Ivai, Segdo de Licitagao, no seguinte endereco: Rua Professora Dulce Cristi, 1170, centro,
CEP 87910-000, ou pelo fone (44) 3453-8314, no horério das 07h30min as 11h30min e das 13h00min
as 17h00min, de segunda a sexta-feira.
Sera fornecido aos interessados no presente certame licitatorio, cépia do edital com seus anexos, se
requerido pessoalmente (cépia podera ser salva em pen drive se fornecido pelo interessado), via e-
mail ou, ainda o edital podera ser efetuado o download no portal de transparéncia
(www.santaisabeldoivai.pr.gov.br).
Santa Isabel do Ivai/PR, 10 de fevereiro de 2026.
(Assinado digitalmente)
Francisco Renato de Holanda
Secretario de Planejamento

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assi lidador por meio do Cddigo de Verificagédo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
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LICITACAO

MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 01/2026

Data e Local para entrega dos envelopes:

11 de fevereiro de 2026 a 09 de marco de 2026, das 07h30min as 11:30h e das
13h00min as 17hOOmin: na Secretaria de Educacao, Avenida Gustavo Brigagao, 1626,
Centro, Santa Isabel do Ivai — Parana.

Abertura dos envelopes:

09 de marco de 2026, as 09h0O0Omin, na Secretaria de Planejamento, Rua Professora
Dulce Cristi, 1170, Centro, Santa Isabel do Ivai - Parana.

TERMO DE REFERENCIA

Dispensa de Licitacdo - Chamada Piblica

A) JUSTIFICATIVA.

O Municipio de Santa Isabel do Ivai possui duas Escolas Municipais e um Centro de Educacao
Infantil e uma Escola Municipal e um Centro de Educacdo Infantil no Distrito de Sdo José do
Ivai onde frequentam, em média, 1000 alunos no total.

Nas unidades de ensino é disponibilizado alimentacao para as crianc¢as durante o periodo letivo
e essa alimentacdo é planejada de acordo com cardapio preparado pela Nutricionista do
Municipio, de acordo com as necessidades basicas das criancas e em atendimento ao disposto
na RESOLUCAO/CD/FNDE N° 38, de 16 de julho de 2009.

A alimentacdo escolar é uma pratica incentivada pelo Programa Nacional de Alimentacao
Escolar/PNAE, e ela proporciona, dentre outros fatores, a nutricido adequada das criancas, a
reducao da fome, melhoria no desempenho dos alunos e a promocao de habitos saudaveis.

Em observancia ao PNAE, parte dos recursos do programa visa a aquisicdo de géneros
alimenticios da Agricultura Familiar e/ou Empreendedor Rural, fomentando o acesso a
alimentacao, em quantidade, qualidade e regularidade necessarias as populacoes em situacao
de inseguranca alimentar e nutricional, bem como, a inclusdo econémica e social, com fomento
a producao sustentavel, comercializacdo e ao consumo, por meio do fortalecimento da

agricultura familiar.
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

7 Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

Dessa forma, solicita-se abertura de procedimento para aquisicao de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar para atendimento da demanda das escolas municipais e centros de

educacao do municipio e do distrito.

B) DA IDENTIFICACAO DOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS.

01 - Forma de Contratacao.

1.1. Contratacao direta, dispensa de licitacao por meio da Chamada Publica.

1.2. Para participar da Chamada Publica os grupos informais de agricultores familiares,
agricultores individuais e grupos formais deverdo apresentar os documentos de habilitacdo e
projeto de venda na sede da Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Santa Isabel do
Ivai, no seguinte endereco: Avenida Gustavo Brigagao, 1626, Centro, observadas todas as
condicoes e anexos.

1.3. A abertura das propostas relativas a Habilitacdo e Projetos de Venda obedecera aos prazos
conforme Aviso de Chamamento Publico, publicado em Diario Oficial.

1.4. Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacado desta
Chamada Publica na data mencionada no Aviso de Chamamento Publico, o evento sera
automaticamente transferido para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo horario e local,
independentemente de nova comunicacao.

1.5. Aquisicdao do Termo de Referéncia: Sera fornecido aos interessados no presente certame
licitatorio, copia do Termo de Referéncia com seus anexos, se requerido pessoalmente (a copia
podera ser salva em pen drive se fornecido pelo interessado), via e-mail ou, ainda o Termo de
Referéncia podera ser efetuado o download no portal de transparéncia

(www.santaisabeldoivai.pr.gov.br).

02 - Do Objeto:

2.1. Aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e/ou Empreendedor Familiar
Rural, para atender aos alunos matriculados na Rede Publica de Ensino, em conformidade com
o Programa Nacional de Alimentacao Escolar/PNAE, nos termos da legislacdo vigente e conforme

as disposicdes contidas neste Termo de Referéncia, nas seguintes especificacoes:
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

\ 7 Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

iTEM | QTD | UN DESCRICAO VLR | VLR TOTAL
UNIT
1 1000 | KG | ABACAXI: fruto de tamanho médio, limpo, de primeira | R$ R$
acondicionado de forma a evitar danos fisicos, integros, | 5,99 5.990,00

de vez (por amadurecer), apresentando grau de
maturacdo tal que lhe permita suportar a
manipulagcdo, o transporte e a conservagao em
condicdées adequadas para o consumo. Auséncia de
parasitas, sujidades, larvas e corpos estranhos
aderidos a casca. Podendo ser organico. Cada unidade

contendo no minimo cerca de 1,0 a 1,5 kg.

2 600 KG | Abébora - Fruto de tamanho grande, limpa, de primeira | R$ R$

e acondicionada de forma a evitar danos fisicos, | 2,90 1.740,00
apresentando-se integras com grau de maturacao tal
que lhe permita suportar a manipulacdo, o transporte
e a conservagdo em condicdes adequadas para o
consumo. Auséncia de parasitas, sujidades, larvas e
corpos estranhos aderidos a casca, com caracteristicas
integras e de primeira qualidade. Podendo ser
organico.

3 1000 | MC | ALFACE: hortalica fresca, com folhas integras e de | R$ R$

primeira qualidade; limpa, lavada ou escovada, | 3,99 3.990,00

coloracao uniforme; isenta de sujidades,
insetos,parasitas, larvas e corpos estranhos aderidos a
superficie externa. Podendo ser de origem hidropénica.
Nao deve apresentar quaisquer lesdes de origem fisica,
mecanica ou biolégica. Podendo ser organico. Sacos
plasticos contendo minimo 300g.

4 500 | KG | AIPIM/MANDIOCA Raiz carnuda e grossa, in natura, | R$ R$

limpa, escovada e acondicionada de forma a evitar | 2,99 1.495,00
danos fisicos, mecanicos e biolégicos. Auséncia de
parasitas, sujidades, larvas e corpos estranhos

aderidos a casca e de primeira qualidade. Podendo ser

organico.
5 1500 | KG | BANANA - A polpa é consistente e um pouco doce. | R$ R$
Depois de amadurecer, pode ser consumida em até | 3,69 5.535,00
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

”?:"3&{ Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
] “TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

quatro dias. A cada 100 gramas contém 98 calorias.
Ideal para fritar e para fazer bananada
6 3500 | UN | BOLO SIMPLES sem recheio e sem cobertura - fresco, | R$ R$

feito no maximo 1 dia antes do consumo. Conter | 14,50 | 50.750,00

farinha de trigo enriquecida com ferro e acido félico,
acucar (mistura de branco com mascavo), ovos, leite ou
suco de laranja, 6leo ou margarina/manteiga, fermento
em po6. A massa deve estar bem assada, sem pedacos
batumados. Entregue porcionado (fatias/pedacos
padronizados - média de 100g cada), ndo amassados
ou quebrados. Embalagem/rotulagem: Deve conter o
nome do produto, ficha técnica, data de fabricacao e
fornecedor. Deve estar acondicionado em embalagem
higienizada e que seja possivel transportar sem que os
pedacos se quebrem ou amassem. Obs: Por ser produto
processado necessita de laudo (licenca sanitaria) da
Vigilancia Sanitaria. A entrega devera ser realizada no
local (escola/CMEI) e de inteira responsabilidade do
fornecedor.

7 2000 | KG | CARNE BOVINA - A carne deve apresentar-se com | R$ R$

aspecto proprio, ndao amolecida e nem pegajosa, cor, | 27,80 | 55.600,00

cheiro e sabor proéprio, sem manchas esverdeadas,
livres de parasitas, sujidades e qualquer substancia
contaminante que possa altera-la ou encobrir qualquer
alteracdo, de acordo com a legislacdo sanitaria e
Ministério de Agricultura, contendo na embalagem o
SIF, o SIP e o SIM, numero de registro no 6rgao oficial,
CGC, endereco de fabricante e distribuidor, condicoes
de armazenamento e quantidade (peso).

8 2000 | KG | CARNE SUINA - A carne deve apresentar-se com | R$ R$

aspecto proéprio, ndo amolecida e nem pegajosa, cor, | 18,99 | 37.980,00
cheiro e sabor préprio, sem manchas esverdeadas,
livres de parasitas, sujidades e qualquer substancia
contaminante que possa altera-la ou encobrir qualquer
alteracdo, de acordo com a legislacdo sanitaria e

Ministério de Agricultura, contendo na embalagem o
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Secretaria de Planejamento
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“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

SIF, o SIP e o SIM, numero de registro no é6rgéao oficial,
CGC, endereco de fabricante e distribuidor, condicoes
de armazenamento e quantidade (peso).

] 1000 | MC | CEBOLINHA VERDE - Hortalica fresca, com folhas | R$ R$

integras e de primeira qualidade limpa, lavada ou | 2,99 2.990,00
escovada, coloracao uniforme, isenta de sujidades,
insetos, parasitas, larvas e corpos estranhos aderidos
a superficie externa. Nao deve apresentr quaisquer
lesbes de origem fisica, mecanica ou biolégica. Podendo
ser organico. Sem raiz.

10 500 KG | CENOURA - CARACTERISTICAS aspecto: apresentar o | R$ R$

grau normal de tamanho, ndo estar danificada por | 2,69 1.345,00
qualquer lesao fisica ou mecanica, ndo conter corpos
estranhos, estar isenta de umidade e insetos. Cor:
propria, conforme espécie e variedade. Odor: aroma
proprio, conforme espécie e variedade. Sabor: sabor
proprio, conforme espécie e variedade.

11 200 KG | Chuchu extra, cor verde, tamanho e coloracao | R$ R$ 996.,00

uniformes, firme e compacto, livre de residuos de | 4,98
fertilizantes, isento de enfermidades, parasitas e
larvas, material terroso e sujidades, sem danos fisicos
e mecanicos oriundos do manuseio e transporte, de
colheita recente, livre de residuos de fertilizantes. De
acordo com a Resolucéao 12 /78 da CNNPA. Embalagem
individual, sacos plasticos atéxico.

12 300 MC | COENTRO: planta anual, herbacea, ereta e ramificada, | R$ R$ 897,00

que pode atingir até 1 metro de altura. As folhas sao | 2,99
alternas, pinadas e de cor verde brilhante, sendo
superiores mais divididas do que as inferiores.

13 200 | KG | COLORAU - Essa especiaria apresenta acao | R$ R$

antioxidante, por ser feita a base de sementes de | 11,98 | 2.396,00
urucum dessecadas e trituradas ao p6 e oferece uma
cor especial para as preparacdes.

14 1000 | MC | COUVE FOLHA - produto natural, de primeira | R$ R$

qualidade, sem o uso de agrotoxico apropriado para | 3,99 3.990,00

consumo, separado por macos.
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15 1000 | KG | LARANJA PERA: fruto de tamanho médio, com | R$ R$
caracteristicas integras e de primeira qualidade; fresco, | 3,29 3.290,00
limpo, de vez (por amadurecer) e coloracdo uniforme
apresentando grau de maturacao tal que lhe permita
suportar a manipulacdo, o transporte e a conservagao
em condi¢cdes adequadas para o consumo; isento de
sujidades, insetos, parasitas, larvas e corpos estranhos
aderidos a superficie externa, e de origem organica.
Nao deve apresentar quaisquer lesdes de origem fisica,
mecanica ou biolégica. Podendo ser organico.

16 200 | KG | LIMAO THAITI - é um fruto citrico produzido pelo | R$ R$ 776,00

limoeiro, uma arvore perene de pequeno porte, dos | 3,88
géneros Citrus, que é parte da familia Rutaceae.
Dispdem de folhas verdes brilhantes oblongas, elipticas
ou ovaladas, flores brancas com cinco pétalas e
numerosos estames. Geralmente existe a presenca de
varios espinhos afiados nos galhos da arvore. O
limoeiro é de origem asiatica e cultivado em varias
partes do mundo.

17 300 KG | MAMAO: apresentando grau de maturacio, tal que lhe | R$ R$

permita suportar a manipulagdo, o transporte e a | 7,99 2.397,00

conservacao em condi¢cdes adequadas para o consumo,
com cor, sabor e aroma caracteristico da espécie.

18 1000 | KG | MELANCIA - Fruto de casca lisa, sem ferimentos ou | R$ R$
defeitos, de primeira qualidade, livre de sujidades, | 2,99 2.990,00

parasitas e larvas, apresentando grau de maturacao tal
que lhe permita suporta a manipulacéao, o transporte e
a conservacdo em condicoes adequadas para o
consumo.

19 500 | DZ | MILHO VERDE (sem palha) - Fruto de tamanho médio, | R$ R$

com caracteristicas integras e de primeira qualidade; | 11,50 | 5.750,00

fresco, limpo, coloracdo uniforme; aroma, cor e sabor
tipicos da espécie, apresentando grau de maturacao tal
que lhe permita suportar a manipulacdo, o transporte
e a conservacdo em condicoes adequadas para o

consumo. isento de sujidades, insetos, parasitas,
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larvas e corpos estranhos aderidos a superficie
externa. Nao deve apresentar quaisquer lesdes de
origem fisica, mecanica ou biolégica. Podendo ser
organico.

20 3500 | UN | PAO CASEIRO - Produto fresco, a massa deve conter | R$ R$

no minimo tais ingredientes: farinha de trigo | 16,99 | 59.465,00
enriquecido com ferro e acido félico, 6leo de soja,
fermento biolégico, sal agticar, agua. O Pao precisa ser
bem crescido (nao batumado) e assado.
Embalagem /rotulagem: deve ser embalado um a um
em pacotes plasticos transparentes proprio para
alimentos, contendo etiqueta com no minimo tais
informacoes: nome do fornecedor, data de fabricacao e
data de validade. OBS: por ser produto processado
necessita de laudo (licenga sanitaria) da Vigilancia
sanitaria. A entrega devera ser realizada no local

(escola/cmei) e de inteira responsabilidade do

fornecedor.
21 500 KG | PEPINO - fruto fresco de tamanho pequeno, médio, | R$ R$
com caracteristicas integras, apresentando-se | 3,99 1.995,00

apropriado para o consumo de primeira qualidade,
podendo ser organico, fresco, limpo, coloracdo
uniforme, verde.

22 | 200 | KG | PIMENTAO VERDE: de primeira, apresentando grau de | R$ R$ 998,00

maturagcdo que permita suportar a manipulacdo, o | 4,99
transporte e a conservacdo em condi¢coes adequadas
para o consumo, com auséncia de sujidades, parasitos
e larvas.

23 500 Kg | QUIABO: os frutos devem ter cor verde intensa, ser | R$ RS

firmes, sem manchas escuras. Para a maioria das | 10,99 | 5.495,00
variedades, o comprimento maximo dos frutos deve ser
de 10 a 14 cm. Frutos muito grandes e com coloracao
verde esbranquicada (palida) tendem a ser fibrosos e
duros.

24 1000 | MC | SALSINHA - Hortali¢a fresca, com folhas integras e de | R$ R$

primeira qualidade; limpa, lavada ou escovada, | 2,99 2.990,00
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coloracao uniforme; isenta de sujidades, insetos,
parasitas, larvas e corpos estranhos aderidos a
superficie externa. Nao deve apresentar quaisquer
lesbes de origem fisica, mecanica ou biolégica. Podendo
ser organico. Sem raiz.

25 2000 | KG | POLPA DE FRUTAS congeladas, sabores variados, | R$ R$

100% naturais e sem nenhum tipo de conservante, | 19,99 | 39.980,00

embalagem de 1 kg.
26 1000 | KG | UVA - | R$ R$
Niagra/Bordo/Isabel/Concord /Italia/Rubi/Thompson | 14,00 | 14.000,00

Seedless (sem semente) - firme e sadio, sem
machucados, cor natural de boa qualidade, fresca sem
partes escuras ou batida.

27 500 | KG | VAGEM - Sem danificacdes fisicas, casca integra. Com | R$ R$

cor, sabor e aroma caracteristicos da espécie. isenta de | 11,95 | 5.975,00
substancias terrosas, sujidades, parasitas, larvas,
residuos de defensivos agricolas, odor e sabor
estranho. Embalados em saco plastico de 2kg, com
etiqueta de descricao do produto.

TOTAL R$
321.795,00

03 - Dos Requisitos, Execucao e Entrega do Objeto:

3.1. A execucdo ou fornecimento do servico de que trata esta licitacdo devera obedecer as
especificacoes constantes deste Termo de Referéncia.

3.2. A CONTRATADA devera cumprir os prazos estipulados, mantendo os CRONOGRAMAS
atualizados e informando a CONTRATANTE.

3.3. Nao serao aceitas quaisquer alegacdoes da licitante vencedora, com referéncia a
desconhecimento sobre as especificacoes dos objetos licitados.

3.4. A CONTRATADA devera manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto neste TR, sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenca, greve, falta ao servico e demissdo de empregados, que ndo terdo em hipétese alguma,
qualquer relacao de emprego com a CONTRATANTE sendo, de exclusiva responsabilidade da

CONTRATADA, as despesas com todos os encargos e obrigacoes sociais, trabalhistas e fiscais.
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3.5. A CONTRATADA devera indicar o nome de pelo menos um funcionario (com o ntmero de
telefone para contato), responsavel pelo atendimento das demandas ocorridas dentro ou fora do
horario comercial (regime de plantdo, antes e durante a execucao do servico) para o caso de nao
atendimento de alguma condicdo ou clausula contratual e possiveis esclarecimentos.

3.6. Caso a CONTRATADA néo entregue os bens adjudicados no prazo estipulado, sera aplicadas
as sancgoes previstas na legislacao.

3.7. A CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o bem/servico executado em desacordo
com os termos deste TR e seus anexos.

3.8. Os produtos deverao ser entregues semanalmente, observando-se a quantidade previamente
estipulada na solicitacao/pedido formulado pela Nutricionista vinculada a Secretaria Municipal
de Educacao.

3.9. Os fornecedores que aderirem a este processo declaram que atendem a todas as exigéncias
legais e regulatérias para tanto e que possuem autorizacdo legal para fazer a proposta,
sujeitando-se, em caso de declaracao falsa, as penalidades da legislacdo civil e penal aplicaveis.
3.10. O fornecedor se compromete a fornecer os géneros alimenticios conforme padrao de
identidade e qualidade estabelecida na legislacao vigente, da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria, Ministério da Saude e do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e
Seagro, por meio da PNATER e especificacées de acordo com os anexos dessa Chamada Publica.
3.11. O grupo formal/informal se compromete a fornecer os géneros e produtos alimenticios
industrializados da Agricultura Familiar e Empreendedor Familiar Rural, conforme cronograma
de entrega definido pelo edital da chamada publica e seus anexos.

3.12. As embalagens quando desmembradas deverdao obedecer a legislacdo vigente e as
caracteristicas préprias de cada produto, bem como apresentar-se em boas condicoes de
conservacao e higiene; com os produtos adequadamente acondicionados em caixa de papelao,
embalagens plasticas, sacos de nylon e outros tipos de acondicionamento que garantam a
integridade do produto. Durante o transporte, essas embalagens devem permanecer em caixas
plasticas devidamente higienizadas.

3.13. Os produtos deverao ser apresentados na referida unidade escolar, em embalagens limpas,
de tara garantida e conhecida, rotulado, que permita o empilhamento, que nao causem
ferimentos ao produto e obedecam a legislacao vigente.

3.14. Assumir como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes do fornecimento

de material, mao-de-obra, necessarios a boa e perfeita entrega dos produtos.

04. Recebimento e Aceitacao do Objeto:

4.1. O recebimento dos bens/servicos ficara a cargo da Comissdo de Recebimento Provisério e

Definitivo, que devera realizar a analise minuciosa dos relatérios (se houver) e confrontacao do
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objeto licitado com o efetivamente entregue, bem como de toda a documentacao apresentada e,
caso haja irregularidades que impecam o regular recebimento, realizar a imediata recusa e
comunicacdo para a Comissao de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos.

4.2. Os servigos/bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

4.3. As mercadorias serdo devolvidas no ato da entrega se ndo corresponderem a qualidade
exigida na chamada publica. “Sendo vedado misturar géneros de qualidade desiguais para
vendé-los ou expob-los a venda por preco estabelecido para os demais alto custo ou entregar
materiais improprios ao consumo”.

4.4. Os géneros alimenticios deverdo ser de boa qualidade. As folhas deverdo se apresentar

intactas e firmes. Deverao estar isentas de:

. Substancias terrosas.

. Sem sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa.

. Sem parasitos, larvas ou outros animais nos produtos e embalagens.
. Sem umidade externa anormal.

. Isentas de odor e sabor estranhos.

05. Gestao e Fiscalizacao do Contrato:

5.1. O Modelo de Gestao e Fiscalizacao do Contrato se dara com fundamento nos atos normativos
internos da Administracao Publica Municipal, e sera executada pela Comissdo de Gestao e
Fiscalizacao de Contratos.

5.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucao contratual sdo o conjunto de ac¢des que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os
servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdoes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacido dos procedimentos relativos
a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicacdo de sancodes,
extincdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucao de problemas relativos ao objeto.

5.3. Nao obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos
os servicos, & CONTRATANTE ¢ reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servicos,

diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:
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a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
b) Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu servico, para
comprovar o registro de funcéao profissional.
5.4. As atividades de gestao e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, a ser exercidas por servidores, que formardo a equipe de
fiscalizacdo, com clara distincdo de atividades no exercicio dessas atribuicoes.
5.5.0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do contrato ou instrumento equivalente
consistem na verificacdo da conformidade da prestacado dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serao
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma
dos da Lei n°: 14.133/21.
5.6. A verificacdo da adequacao da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.
5.7. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
o disposto na Lei n°: 14.133/21.
5.8. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacao de sancoes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia
e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto na Lei n°
14.133/21.
5.9. A fiscalizacdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, conforme disposto na lei 14.133/21.
5.10. A Comissao Permanente de Chamada Publica avaliara o desempenho do grupo
formal/informal ou agricultor(a) familiar para o fornecimento, podendo, mediante parecer, opinar
pela rescisdo contratual e demais providéncias para exclusao das listas de classificacao para
fornecimento de produtos, no pertinente ao procedimento administrativo previsto nas legislacoes
federal e estadual e considerando entre outros critérios:
a) reclamacodes formalizadas da qualidade dos produtos;
b) ocorréncia de desabastecimento parcial ou total em qualquer das etapas do cronograma de

fornecimento.

06 — Do Prazo Contratual:
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6.1. O contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, até o dia 31 de dezembro de

2026.

07 — Critério de Selecao do Fornecedor:

7.1. Na data, horario e local determinados no Aviso de Chamamento Publico a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio de Santa Isabel do Ivai, os PARTICIPANTES do Chamamento Publico
deverao apresentar DOIS ENVELOPES lacrados, contendo respectivamente, os documentos
necessarios a Habilitacdo (envelope n°® 01) e o Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da
Agricultura Familiar (envelope n° 02).

7.1.2. O envelope n.° 01 contendo os documentos necessarios a habilitacdo devera especificar

na parte externa os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES, LAZER E TURISMO
CHAMADA PUBLICA N.° 01/2026

ENVELOPE n.° 01: DOCUMENTOS DE HABILITACAO

GRUPO FORMAL, GRUPO INFORMAL OU FORNECEDOR INDIVIDUAL:

7.1.3. O envelope n.° 02 contendo a proposta de precos estabelecidos no Projeto de Venda de

cada proponente devera especificar na parte externa os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES, LAZER E TURISMO

CHAMADA PUBLICA N.° 01/2026

ENVELOPE n.° 02: PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR

GRUPO FORMAL, GRUPO INFORMAL OU FORNECEDOR INDIVIDUAL:

7.2. Os grupos formais de agricultores (as) familiares e de empreendedores (as) familiares
rurais, detentores de CAF Juridico, devem apresentar os seguintes documentos:

I — Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Juridica (CNPJ);

II — Coépia do Cadastro Nacional da Agricultura Familiar (CAF Juridico) ou Extrato da

CAF (emitido nos ultimos 30 dias), para associag¢des e cooperativas;
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III — Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, relativo ao domicilio ou sede

do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual

IV — Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado;

V — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de

Certidao Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,

expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
VI - Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Fundo de Garantia de Tempo

de Servico (FGTS), que demonstre cumprimento dos encargos sociais.

VII - Cépia do Estatuto e Ata de posse da Atual diretoria da entidade registrada na Junta
Comercial, no caso de cooperativas, ou Cartoério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no caso
de Associacdes. Na hipotese de empreendimentos familiares, devera ser apresentada copia do
Contrato Social, registrado em Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

VIII — Para produtos de origem animal, apresentar documentacido comprobatéria de
Servico de Inspecdo Sanitaria, podendo ser Servico de Inspecdo Municipal (SIM) e adesdo ao
Sistema Unificado de Atencao a Sanidade Agropecuaria (SUASA), Servico de Inspecdo Estadual
(SISP) e Servico de Inspecao Federal (SIF).

IX — Declaracao de que os géneros alimenticios a serem entregues sdo produzidos pelos
associados relacionados no projeto de venda (conforme Anexo VIII);

X - Declaracao, firmada por seu representante, de que ndo emprega menor, em
cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal;

XI - Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentacao
Escolar, de acordo com os anexos dessa Chamada Publica, assinada pela diretoria da entidade

articuladora (conforme Anexo II).

7.3. Os grupos informais de agricultores (as) ou agricultores (as) individuais deverdo entregar
a Comissao de Contratacdo Permanente, designada pela Portaria 494 /2023, os documentos
relacionados a seguir para serem avaliados e aprovados:

I — Copia de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

II — Coépia do Cadastro Nacional da Agricultura Familiar, CAF principal, ou extrato do
CAF (emitido nos ultimos 30 dias), de cada Agricultor Familiar participante;

III — Prova de atendimento de requisitos previstos em Lei especial, quando for o caso;

IV - Para produtos de origem animal, apresentar documentacao comprobatoria de Servico
de Inspecao Sanitario, podendo ser Servico de Inspecdao Municipal (SIM) e adesdo ao Sistema
Unificado de Atencao a Sanidade Agropecuaria (SUASA), Servico de Inspecado Estadual (SISP) e
Servico de Inspecao Federal (SIF);

Pagina 13 de 42

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 10/02/2026 17:32

CODIGO 22202026275 IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE SANTA ISABEL DO IVAi-PR PAGINA 24/75




EDICAO N° 2220 TERCA, 10 DE FEVEREIRO DE 2026 PAGINA 25/75

MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

7 Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

V — A declaracdo de que os géneros alimenticios a serem entregues sdo oriundos de
producado propria, relacionada no projeto de venda, para agricultor/fornecedor individual
(conforme Anexo VI); e, no caso de grupos informais, declaracdo de que os géneros alimenticios
a serem entregues sao produzidos pelos associados relacionados no projeto de venda (conforme
Anexo VII).

VI - Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentacéao
Escolar, de acordo com os anexos dessa Chamada Publica, assinada pela diretoria da entidade

articuladora (conforme Anexo II).

7.4. No envelope n.° 02 devera ser apresentada a proposta de pregos acompanhada do Projeto
de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentacao Escolar (ANEXO II),
preenchido e obedecendo o seguinte:

a) ser formulado em 01 (uma) via, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo a
identificacdo da cooperativa e/ou associacao, datada e assinada em sua ultima folha e rubricada
nas demais (se houver) por seu representante legal;

b) conter a discriminacdo completa dos géneros alimenticios ofertados, conforme
especificacdes do ANEXO I do presente Edital, bem como a quantidade a ser fornecida;

c) preco unitario e total para cada item ofertado, devendo ser cotado com até duas casas
decimais apoés a virgula, com os valores expressos em reais. No preco deverdo estar incluidas
todas as despesas referentes ao cumprimento do objeto, tais como: transporte, carga e descarga,
tributos, impostos e outros.

7.5. Serao consideradas as propostas classificadas, que preencham as condicoes fixadas nesta
Chamada Publica. Cada grupo de fornecedores (formal e/ou informal) devera obrigatoriamente,
ofertar sua quantidade de alimentos, com preco unitario, observando as condicoes fixadas nesta
Chamada Publica.

7.6 Na analise das propostas e na aquisicdo deverdo ser priorizadas as propostas de grupos do
Municipio. Em néo se obtendo as quantidades necessarias, estas poderdao ser complementadas
com propostas de grupos da regido, do Estado e do Pais, nesta ordem de prioridade.

7.7 Vencido o critério de localizacdo do fornecedor, terdo preferéncia os grupos formais ou
informais que comprovadamente pertencerem a assentamentos de reforma agraria, comunidades
indigenas ou quilombolas, aos demais agricultores ou empreendedores familiares rurais, em
condicdo de igualdade.

7.8 Apos respeitada a localizacdo, os grupos formais terdo prioridade em relacao aos grupos
informais.

7.9 Havendo empate, apds o prazo recursal, sera realizado rateio das quantidades entre os
proponentes. Nesse caso, através de sorteio publico, sera estabelecido quem entregara na

primeira semana do respectivo pedido, na segunda semana e, assim, sucessivamente.
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7.10 Poderéao ser aceitas propostas em que for constatado erro de calculo nos precos propostos,
reservando-se ao julgador o direito de corrigi-lo da seguinte forma:

7.10.1 Multiplicacdo dos precos unitarios pelas quantidades correspondentes, mantendo-se o
preco unitario e a quantidade, corrigindo-se o total.

7.11. Serao consideradas as propostas classificadas, que preencham as condicoes fixadas nesta
Chamada Publica.

7.12. Cada grupo de fornecedores (formal e/ou informal) devera obrigatoriamente, ofertar sua
quantidade de alimentos, com preco unitario, observando as condi¢des fixadas nesta Chamada
Puablica. A Comissdo Permanente de Licitacdo classificara as propostas, considerando-se a
ordenacédo crescente dos valores e priorizando-se as propostas de grupos do municipio. Em néao
se obtendo as quantidades necessarias, essas poderdao ser complementadas com propostas de
grupos da regido, do territério rural, do Estado e do Pais, nesta ordem de prioridade.

7.13. O limite individual de venda de géneros alimenticios do Agricultor Familiar e do
Empreendedor Familiar cooperado é de até R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) por CAF por ano
civil, referente a sua producado, conforme legislacdo do Programa Nacional de Alimentacao
Escolar e Resolucdo n°® 21, de 16 de novembro de 2021, ndo podendo em hipdtese alguma
ultrapassar esse valor.

7.14. O encaminhamento dos projetos de venda pressupde o pleno conhecimento de todas as
exigéncias contidas no edital de chamada publica e seus anexos e implica a aceitacao integral e

irretratavel aos termos e condicoes deste Edital.

08 - Da Justificativa do Preco a ser contratado:

8.1. Valor estipulado por meio de prévia pesquisa de mercado (orcamentos).

8.2. Diante os valores referenciais obtidos nas pesquisas foi utilizado, como método para
obtencdo do preco estimado para esta contratacado, o menor valor, considerando os valores das
propostas enviadas pelos fornecedores consultados.

09 - Da Fundamentacao Legal:

9.1. Lei n°: 11.947/20009.

10 - Forma de Execucao:

10.1. Compra: aquisicdo remunerada de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e/ou

Empreendedor Familiar Rural, para fornecimento parcelado, com prazo de entrega de até O1

(um) dia da ordem de fornecimento.
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11 - Da Subcontratacao:

11.1. Nao sera admitida a subcontratacado do objeto licitatorio.

12 - Do Pagamento:

12.1. Os pagamentos dos produtos da Agricultura Familiar ou Empreendedor Familiar Rural
habilitado, como consequéncia do fornecimento para a Alimentacdo Escolar, correspondera ao
documento fiscal emitido a cada entrega.
12.2. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente apés a ultima entrega do més e recebimento
do recurso, mediante atestacdo do recebimento do produto pelo setor competente vedada a
antecipacao de pagamento, para cada faturamento.
12.3. As notas fiscais deverdao ser emitidas no final de cada més, cada nota fiscal referente a
autorizacao de fornecimento recebida e devera conter o mesmo numero de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ indicado no Contrato.
12.4. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia
12.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada na Lei Federal n°: 14.133/2021.
12.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato, do 6rgao contratante,

d) n° de AF,

e) nome do convenio;

f) o periodo de prestacao dos servicos;

g) o valor a pagar.
12.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condicoes de habilitacdo exigidas no TR.
12.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma

vez, por igual periodo, a critério da contratante.
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12.8. Previamente a emissado de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em
licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

12.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

o

12.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

12.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacéo junto ao
SICAF.

12.12. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
12.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei Federal n°: 8.212, de 1993, nos termos do
item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

12.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgao contratante, com fundamento

na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

13 - Do Reajuste:

13.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a

apresentacao das propostas.

13.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos
contratados poderao sofrer reajuste apés o interregno de um ano, aplicando-se o IPCA-E - Indice
de Precos ao Consumidor Amplo, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia

da anualidade.
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13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a

partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou néao divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,

sempre que este ocorrer.

13.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela

legislacao entdo em vigor.

13.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14 - Das Obrigacoes e Responsabilidades da Contratada:

14.1. Constituem obrigacoes da CONTRATADA:

a) Executar e prestar o fornecimento do objeto na forma ajustada;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao do presente contrato;

c) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

d) Apresentar sempre que solicitado durante a execucao do contrato os documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na
licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e

comerciais.

14.2. Constituem obrigacoes da CONTRATADA especificamente:

I - Prestar o servigco na forma ajustada, atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais decorrentes da execucao do presente contrato.
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II - Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacéoes
assumidas todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

III - Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucdo do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na
licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e
comerciais.

IV - Promover a organizacao técnica e administrativa do objeto do presente contrato, de
modo obter eficiéncia na sua execugao, de acordo com as condi¢oes técnicas, de habilitacao
e proposta da licitante.

V - Conduzir os servicos em estrita observancia a legislacdo Federal, Estadual, Municipal,
trabalhistas, previdenciarias, tributarias e securitarias atinentes a execucado do contrato
pertinente ao objeto da presente licitacao.

VI - Executar o objeto de acordo com a sua PROPOSTA e com as normas e condigdes
previstas neste instrumento, inclusive com as prescricoes da Lei n°: 14.133/2021,
respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias de sua inobservancia total ou
parcial.

VII - Total e integral responsabilidade, direta e indireta, pelos danos causados diretamente
a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao dos
servicos, nao excluindo ou reduzindo tal responsabilidade a fiscalizacdo ou
acompanhamento da Administracao.

VIII - Aceitar nas mesmas condi¢des de sua PROPOSTA, os acréscimos ou supressoes dos
produtos ou servicos que porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo da
CONTRATANTE.

IX - Comunicar a fiscalizacao de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique.

X - Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela CONTRATANTE, ou por seus
prepostos, incluindo dados técnicos e operacionais sobre o objeto.

XI - Adequar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer servico que nao esteja sendo
executado de acordo ou que nao atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, até
o prazo maximo de 03 (trés) dias corridos;

XII - Utilizar, na execucao do objeto, insumos e materiais de primeira qualidade e com as
especificacoes técnicas exigidas no TR.

XIIT - Executar o objeto nas condicdes e prazos estabelecidos no presente contrato.

XIV - Cumprir rigorosamente as disposi¢cdes legais e regulamentares pertinentes a
seguranca, higiene e medicina do trabalho, inclusive com fornecimentos dos equipamentos
e materiais necessarios aos trabalhadores, bem como arcar com as despesas referentes a

sua manutencao.
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XV - Nao subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hipétese. Em

caso de subcontratacdo parcial, somente com a aquiescéncia prévia e expressa da
CONTRATANTE.

15 - Das Obrigacoes e Responsabilidades da Contratante:

15.1 - Constituem obrigacoes da CONTRATANTE, naquilo que couber conforme a natureza

do objeto contratado:

CODIGO 22202026275

I - Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta, procedendo-se o recebimento
do objeto, seja o bem de consumo, servigco ou obra.

II - Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por colaborador especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

III - Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

IV - Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, no prazo e condicoes
estabelecidas neste Termo de Referéncia/Contrato.

V - Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

VI - Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao e apoio ao
usuario.

b) direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao
de diarias e passagens.

VII - Fornecer por escrito as informacoes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

VIII - Realizar avaliacdes peridédicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.
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IX - Cientificar o 6rgao de representacdo judicial do Municipio para adocao das medidas

cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

X - Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built', especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecoes técnicas
apos o recebimento do servico e notificacoes expedidas.

16 — Das Penalidades:

I - No caso de ndo cumprimento do prazo de execucdo e entrega do objeto contratado, sera
aplicado a Contratada, multa equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado
do(s) item(s) adjudicado, ou sobre o valor do contrato.

II - Pela inexecucao total ou parcial do contrato, decorrentes ou néao, de qualquer das
condutas descritas no item anterior, o Municipio de Santa Isabel do Ivai, garantido o direito
de defesa, comprovado o dolo, ou, ao menos a culpa do contratado, aplicara também as
sancoes previstas no artigo 156, da Lei Federal n°: 14.133/2021, de 21.06.1993, quando
indicado frente & natureza e consequéncias da conduta do adjudicatario/contratado, além
da multa equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
adjudicado, ou sobre o valor do contrato.

III - Qualquer outra conduta do contratado, contrario aos preceitos da Lei ou desse Termo
de Referéncia, quando potencialmente lesivo ao interesse publico, a depender do caso
concreto, podera ser definido como inexecucédo total ou parcial do contrato, e ensejara
também a aplicacdo das sancdes acima descritas.

IV - A multa por inexecucdo total ou parcial sera aplicada, no que couber, sem prejuizo

das demais sangdes previstas na legislacdo de regéncia.

17 - Do Orcamento do Custo Global:

17.1. Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o

valor de R$ 321.795,00 (trezentos e vinte e um mil, setecentos e noventa e cinco reais),

com data de pagamento conforme item a seguir.

17.2. O pagamento sera efetuado apés a entrega dos objetos licitados, as notas fiscais emitidas

do dia 1° ao 15° dia util do més serdao pagas no dia 21° dia do més, e as notas fiscais emitida do

15° ao 31° dia do més serao pagos até o dia 11° dia de cada més depois da autorizacado pelos

orgaos competente.

CODIGO 22202026275
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17.3. O valor contratado nao sofrera reajuste, salvo, se prorrogado por prazo superior a 12 (doze
meses), hipétese que podera ser utilizado o indice IPCA-E, acumulado dos altimos 12 (doze)

meses anteriores, ou outro que vier a substitui-lo.

18 - Da Dotacao Orcamentaria:

18.1. As despesas decorrentes do presente contrato serdo empenhadas por conta de dotacdo
orcamentaria propria, a ser indicada em regular parecer contabil, e definitivamente prevista no
instrumento de contracao, ou em peca/despacho separada, que servira de complemento ao

presente Termo de Referéncia provisério.

18.2. As coberturas das despesas do presente Contrato serdo pagas com os recursos indicados
no parecer contabil. Caso nao seja anexado o regular parecer contabill no procedimento, sera

imediatamente interrompido a continuidade da contratacao direta.

20. Disposicoes finais:

20.1 Os trabalhos da Comissédo de Licitacdo serdo diretamente fiscalizados pelo Conselho Escolar
da unidade escolar, que podera promover consultas, solicitacoes de esclarecimentos ou
denuncias na hipotese de suspeita de irregularidade.

20.2 O grupo formal/informal ou qualquer interessado adquirirda por sua conta e risco o edital
de convocacdo da chamada publica e seus anexos e poderdo dirimir duvidas diretamente com a
Comissao ou pelo telefone (44) 3453-8314.

20.3 Todos os agricultores do grupo informal assinardo o projeto de venda, mas apenas o cabecel
escolhido pelo grupo, através da reunido, com documento firmado por todos, assinara o contrato

para entrega dos produtos.

21. Relacao de Anexos

ANEXO I — Minuta de Contrato.

ANEXO II — Modelo de projeto de venda

ANEXO III — Guia de Recebimento da Agricultura Familiar.

ANEXO 1V - Declaracédo para os fins do Art. 7°, Inciso XXXIII, da Constituicao Federal.
ANEXO V - Declaracao dos Fornecedores Individuais.

ANEXO VI — Declaracao dos Grupos Informais de Agricultores Familiares.

ANEXO VII — Declaracao dos Grupos Formais.

Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana, em 30 de janeiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)
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Francisco Renato de Holanda
Secretario de Planejamento

Decreto n°: 03/2026
ANEXO I - MINUTA

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE SANTA ISABEL
DO IVAI, Estado do Parana com sede na Rua Professora Dulce Cristi, 1170 , inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 76.974.823/0001-80 , neste ato representado pelo Prefeito JOAO CARLOS
DA SILVA MENDES, em pleno exercicio de seu mandato e funcdes, residente e domiciliado nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade RG n.°. 4351062-2 e devidamente inscrito no CPF/MF
sob o n.°. 497.612.269-72, abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro
lado (nome do grupo formal ou informal), inscrita no CNPJ sob o n°: 00000000000000000000,
com sede na (endereco) cidade de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxXxxxXX, telefone de contato: (00)
0000000000000, e-mail de contato: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por
XXXXXXXKXXXXXXXXXXXX, brasileiro, empresario, residente e domiciliado & XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
xxxx, na cidade de xxxxxxxxxx, Estado do xxxxxxxxxx, CEP n° 00000000-000, portador da
cédula de identidade RG n° 0000000000, e CPF n° 000000000-00, doravante designada
CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n°: 14.133/2021, e suas
alteracoes subsequentes e Lei n® 11.947 /2009 e Resolucao/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de
2013, ajustam o presente contrato em decorréncia da Chamada Publica n®° 000/2026, mediante
as seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO. Constitui objeto do presente contrato a aquisicdo de
Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e/ou Empreendedor Familiar Rural para atender
aos alunos matriculados na Rede Publica de ensino, em conformidade com o Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar/PNAE.

Paragrafo dinico. A execucao devera ser em estrita obediéncia ao presente Contrato, observadas
as especificacoes disponibilizadas no TR.

CLAUSULA SEGUNDA - VINCULACAO. O contratado vincula-se expressamente ao Termo de
Referéncia do qual derivou o presente contrato, bem como a sua proposta julgada como
vencedora durante a licitacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLAC,AO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS. O presente
instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei Federal n°: 14.133/2021,
Lei Municipal n°: 1.108/2022, Lei Federal n°: 8.078 /1990 — Codigo de Defesa do Consumidor,
no Codigo Civil Brasileiro, Lei n® 11.947 /2009 e em outros referentes ao objeto, ainda que néao
explicitadas.

Paragrafo anico. Os casos omissos serao resolvidos a luz da referida legislacao citada acima,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA QUARTA - REGIME DE EXECUCAO/FORMA DE FORNECIMENTO DO OBJETO.
O regime de execucao seguira a definicao da compra com entrega imediata. A entrega do objeto
da licitacdo sera feita de acordo com a necessidade, e sera formalizada através da Autorizacao
de Compras ou Nota de Empenho, emitida pela Secretaria competente, nas quantidades ali
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determinadas, com prazo de 1 dia para entrega.

Paragrafo primeiro. A entrega do objeto devera ser efetuada no local informado pela secretaria
solicitante.

Paragrafo segundo. Sendo a Contratada localizada fora do perimetro urbano a mesma devera
retirar e entregar os objetos nas secretarias solicitantes ap6s o recebimento da emissao da Ordem
de compra.

CLAUSULA QUINTA - PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO. O preco
ajustado ao qual o CONTRATANTE se obriga a adimplir em favor do CONTRATADO é o valor total
de R$ 00000000000000000000 (XXXXXXXXXXRXXXXXXXXXXXXXXXXXX), conforme proposta de
preco vencedora durante a licitacdo publica.

Paragrafo primeiro. O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto
do presente contrato sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais
encargos inerentes e necessarios para a completa execugao das suas obrigac¢des assumidas pelo
presente contrato.

Paragrafo segundo. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, contados a partir
da apresentacado da Nota Fiscal, acompanha das CND’s FGTS, TRABALHISTA e FEDERAL e ap6s
o recebimento definitivo do objeto, através de transferéncia eletrénico para a conta bancaria da
Contratada indicada pela mesma.

Paragrafo terceiro. O respectivo pagamento somente sera efetuado apés efetivo cumprimento
das obrigacoes assumidas decorrentes da contratacao.

Paragrafo quarto. As faturas deverao ser apresentadas pela CONTRATADA ao CONTRATANTE,
em O1(uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais.

Paragrafo quinto. Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentara a CONTRATADA das
responsabilidades assumidas na forma deste contrato, independentemente de sua natureza, nem
implicara na aprovacao definitiva do recebimento da mercadoria.

Paragrafo sexto. Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao
CONTRATANTE, o pagamento sera sustado até que as providéncias pertinentes tenham sido
tomadas por parte da CONTRATADA, para o saneamento da irregularidade.

Paragrafo sétimo. As faturas deverdo ser entregues e protocoladas na sede do CONTRATANTE,
no endereco descrito no preambulo deste contrato, durante o horario de expediente.

Paragrafo oitavo. Caso na data prevista para pagamento ndo haja expediente no MUNICIPIO, o
pagamento sera efetuado no primeiro dia util subsequente a esta.

Paragrafo nono. A Administracdo Municipal ndo esta obrigada a contratar todo quantitativo de
servicos/materiais constantes neste contrato.

Paragrafo décimo. A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura,
as certiddes comprovando a sua situacdo regular perante a Seguridade Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico — FGTS. A CONTRATADA devera ainda, manter durante toda a
vigéncia do contrato as condi¢des de habilitacido especificadas no Termo de Referéncia (Fazendas:
Federal, Estadual e Municipal e Justica do Trabalho).

Paragrafo décimo primeiro. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data limite para a apresentacao das propostas.
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Paragrafo décimo segundo. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacao da
contratada, os precos contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano,
aplicando-se o IPCA-E - Indice de Precos ao Consumidor Amplo, calculado e divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

I - Sob pena de preclusao, o direito ao reajuste devera ser pleiteado pela CONTRATADA antes:

a) Do advento da data base referente ao reajuste subsequente.
b) Da assinatura de aditivo de prorrogacao contratual.
c) Do encerramento do contrato.

II - O prazo previsto no paragrafo décimo segundo somente podera ser alterado por forca de lei,
sendo obrigatoria a apresentacdo, por parte da CONTRATADA, da documentagdo que comprove
a origem do novo preco praticado.

Paragrafo décimo terceiro. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

Paragrafo décimo quarto. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacado conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tado logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Paragrafo décimo quinto. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto
ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a
ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

Paragrafo décimo sexto. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

Paragrafo décimo sétimo. O reajuste sera realizado por meio de aditivo contratual.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA, PRAZO DE ENTREGA/EXECUGCAO E RECEBIMENTO
DEFINITIVO. A entrega do objeto da licitacdo sera feita de acordo com a necessidade, e sera
formalizada através da Autorizacdo de Compras ou Nota de Empenho, emitida pela Secretaria
competente, nas quantidades ali determinadas. O recebimento definitivo sera realizado pela
comissdo competente, e quando necessario, com auxilio da comissao de gestao e fiscalizacdo de
contratos.

Paragrafo primeiro. O licitante devera fornecer os objetos da presente licitacdo quando
solicitado pelo 6rgdo competente no territério do municipio de Santa Isabel do Ivai no prazo
maximo de 01 (um) dia apés a emissao da Ordem de Compra.

Paragrafo segundo. O prazo de vigéncia do presente contrato é até 31 de dezembro de 2025.
CLAUSULA SETIMA - INDICACAO DO CREDITO PARA PAGAMENTO. Os recursos destinados
ao pagamento do objeto de que trata o Termo de Referéncia, e consequente contrato, sdo

provenientes da seguinte dotacdo: 0702927812005320664490520000 fonte 1000.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO PARA RESPOSTA A PEDIDO DE REPACTUACAO OU A PEDIDO
DE RESTABELECIMENTO DE EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO. Quando cabivel, a
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administracdo tera o prazo de 15 (quinze) dias para responder a pedido de repactuacao ou ao
pedido de restabelecimento de equilibrio econémico-financeiro, podendo esse prazo ser
prorrogado por igual periodo, a depender da complexidade da analise das circunstancias do
pedido.

Paragrafo unico. Durante o periodo de analise do pedido, a execucdo do objeto ndo pode ser
interrompida pela parte CONTRATADA, sob pena de caracterizacdo de descumprimento
contratual, sujeito as penalidades previstas neste contrato e na legislacdo de regéncia.

CLAUSULA NONA- PRAZO DE GARANTIA DO OBJETO. A contratada deve fornecer como
garantia para substituicdo do objeto por conta de vicios, um prazo minimo de 01 (um) ano,
aplicando-se, em todo o caso, a garantia minima contida nas especificacdes técnicas do produto,
quando superior a 01 (um) ano.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES. Constitui
direito do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condicdes ajustadas e da
CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos.

Paragrafo primeiro. Constituem obrigac6es do CONTRATANTE:

I - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta, procedendo-se o recebimento do objeto, seja
o bem de consumo, servigco ou obra.

II - Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por colaborador especialmente
designado, anotando em registro préoprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

III - Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdao dos servicos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

IV - Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia/Contrato.

V - Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

VI - Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao usuario.

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préoprio érgao ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

VII - Fornecer por escrito as informacoes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto
do contrato.

VIII - Realizar avalia¢des peridédicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

IX - Cientificar o 6érgao de representacao judicial do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis
quando do descumprimento das obrigacoes pela Contratada;

X - Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built', especificacdes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds o
recebimento do servigo e notificagcoes expedidas.

Paragrafo segundo. Constituem obrigacées da CONTRATADA:
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I - Prestar o servico na forma ajustada, atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes da execucdo do presente contrato.

II - Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas todas as condic¢des de habilitacado e qualificacdo exigidas na licitacao.

III - Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucdo do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na licitacao,
em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

IV - Promover a organizacido técnica e administrativa do objeto do presente contrato, de modo
obter eficiéncia na sua execucao, de acordo com as condicdes técnicas, de habilitacao e proposta
da licitante.

V - Conduzir os servicos em estrita observancia a legislacdo Federal, Estadual, Municipal,
trabalhistas, previdenciarias, tributarias e securitarias atinentes a execucdo do contrato
pertinente ao objeto da presente licitacao.

VI - Executar o objeto de acordo com a sua PROPOSTA e com as normas e condi¢gdes previstas
neste instrumento, inclusive com as prescri¢cées da Lei n°: 14.133/2021, respondendo civil e
criminalmente pelas consequéncias de sua inobservancia total ou parcial.

VII - Total e integral responsabilidade, direta e indireta, pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao dos servicos, nao
excluindo ou reduzindo tal responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento da
Administracao.

VIII - Aceitar nas mesmas condicoes de sua PROPOSTA, os acréscimos ou supressdes dos
produtos ou servicos que porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo da
CONTRATANTE.

IX - Comunicar a fiscalizacdao de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique.

X - Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela CONTRATANTE, ou por seus
prepostos, incluindo dados técnicos e operacionais sobre o objeto.

XI - Adequar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer servico que nao esteja sendo
executado de acordo ou que nao atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, até o prazo
maximo de 03 (trés) dias corridos;

XII - Utilizar, na execucado do objeto, insumos e materiais de primeira qualidade e com as
especificacoes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

XIIT - Executar o objeto nas condicdes e prazos estabelecidos no presente contrato.

XIV - Cumprir rigorosamente as disposicoes legais e regulamentares pertinentes a seguranca,
higiene e medicina do trabalho, inclusive com fornecimentos dos equipamentos e materiais
necessarios aos trabalhadores, bem como arcar com as despesas referentes a sua manutencao.
XV - Nao subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hip6tese. Em caso de
subcontratacdo parcial, somente com a aquiescéncia prévia e expressa da CONTRATANTE.

XVI - Outras obrigacdes estipuladas no instrumento de Termo de Referéncia/termo de referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES. A CONTRATADA quando cometer
qualquer das infra¢gdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancodes:

Paragrafo primeiro. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°: 14.133/2021, o
contratado que:

a) Nao assinar o termo de contrato, ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado na forma e prazo estipulado neste Termo de Referéncia (item 20.1), dentro do prazo
de validade da proposta.

b) Nao assinar o contrato, quando cabivel.

c) Apresentar documentacéo falsa.

d) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame.

e) Ensejar o retardamento da execucao do objeto.

f) Nao mantiver a proposta.
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g) Cometer fraude fiscal.
h) Comportar-se de modo inidéneo.

Paragrafo segundo. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo ou execucao do contrato.

Paragrafo terceiro. O contratado que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores, bem como infracdes descritas na legislacdo de regéncia, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, ficara sujeito as seguintes sancoes:

I - Adverténcia, quando o licitante/contratado der causa a inexecugao parcial do contrato.

II - Multa, equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) adjudicado,
ou sobre o valor do contrato.

III - Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Piblica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo de até 3 (trés) anos.

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Pablica, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

Paragrafo quarto. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

Paragrafo quinto. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei Federal n°: 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupc¢ao), como ato lesivo a administracdo publica nacional, coépias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

Paragrafo sexto. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional nos termos da Lei Federal n°:
12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

Paragrafo sétimo. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apurac¢ido da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Pablica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacao de agente publico.

Paragrafo oitavo. Caso o valor da multa néao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Codigo Civil.

Paragrafo nono. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Paragrafo décimo. Exceto quanto a penalidade de Adverténcia, a aplicacdo das demais
penalidades previstas anteriormente realizar-se-a4 por meio de processo administrativo, que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-
se o procedimento previsto na Lei Federal n°: 14.133/2021.

Paragrafo décimo primeiro. autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levara em

consideracao a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto,
as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracao
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Puablica, e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle, observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo décimo segundo. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e nos
o6rgaos de controle e fiscalizacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA OBRIGACAO ESPECIFICA. A CONTRATADA deve manter,
durante toda a execuc¢do do contrato, sua compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas quando
da apresentacao das propostas, e todas as condicoes exigidas para a habilitacado na licitacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS. A CONTRATADA deve
manter, durante toda a execucéo do contrato, sua compatibilidade com as obrigacdes assumidas
quando da apresentacao das propostas, e todas as condicdes exigidas para a habilitacao na
licitacao.

Paragrafo unico. O contratado deve cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS. A CONTRATADA fica
obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressdes contratuais
que se fizerem necessarias em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato. Quando possivel aplicar o reajustamento, sera aplicado o indice IPCA-E, ou o que vier
a substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO. O Modelo de
Gestao e Fiscalizacao do Contrato se dara com fundamento nos atos normativos internos da
Administracao Puablica Municipal, e sera executada pela Comissao de Gestao e Fiscalizacao de
Contratos.

Paragrafo primeiro. As atividades de gestao e fiscalizacdo da execugao contratual sdo o conjunto
de acgdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracao
para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacido dos procedimentos relativos
a repactuacao, alteracao, reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicacido de sancdes,
extincdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucao de problemas relativos ao objeto.

Paragrafo segundo. Nao obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, & CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao
sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagcdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu servico, para comprovar
o registro de funcao profissional.

Paragrafo terceiro. As atividades de gestao e fiscalizacdo da execugao contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, a ser exercidas por servidores, que
formardao a equipe de fiscalizacdo, com clara distincdo de atividades no exercicio dessas
atribuicoes.
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Paragrafo quarto. O acompanhamento e a fiscalizagcdo da execucao do contrato ou instrumento
equivalente consistem na verificacdo da conformidade da prestacado dos servicos, dos materiais,
técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serao exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados,
na forma dos da Lei n°: 14.133/21.

Paragrafo quinto. A verificacdo da adequacao da prestacédo do servigco devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

Paragrafo sexto. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto na Lei n°: 14.133/21.

Paragrafo sétimo. O descumprimento total ou parcial das obrigacdoes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto na Lei n°® 14.133/21.

Paragrafo oitavo. A fiscalizacdo de que trata esta clausula nado exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicoes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, conforme disposto na lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXTINGCAO DO CONTRATO. A inexecugdo total ou parcial
do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias contratuais e as previstas em lei, com
fulcro no Titulo III, Capitulo VIII da Lei Federal n°: 14.133/2021, nos seguintes modos:

I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta.

II - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagcdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao.

III - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

Paragrafo primeiro. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as
seguintes situacoes:

I - Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas Termo de Referéncias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos.

II - Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior.

III - Alteracao social ou modificacado da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato.

IV - Decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
contratado.

V - Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
contrato.

VI - Atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracao
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto.

VII - Atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberacao dessas areas.

VIII - Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou da entidade
contratante.
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IX - Nao cumprimento das obrigacoes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz.

Paragrafo segundo. O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacoes legais
e/ou contratuais assegurara ao CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer
tempo, independentemente de aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial.

Paragrafo terceiro. A extincdo do contrato por culpa da CONTRATADA sujeitard a multa
rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da
extincao, independentemente de outras penalidades.

Paragrafo quarto. Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extincao contratual
por culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior,
esta valera como minimo de indenizacao, na forma do disposto no art. 416, paragrafo tinico, do
Codigo Civil.

Paragrafo quinto. A extin¢cdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingao
consensual deverdao ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS. O envio e recebimento
de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita por e-mail, e
excepcionalmente por protocolo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICIDADE. O CONTRATANTE providenciara a
publicacdo deste contrato no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Santa Isabel do Ivai
(https:/ /publicacoesmunicipais.com.br/eatos/santaisabeldoivai), portal de transparéncia do
também do Municipio de Santa Isabel do Ivai, e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), para fins de garantia a ampla publicidade.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS.

I - A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacbes decorrentes da execucdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista,
previdenciaria, comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE
relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados
a terceiros.

II - O presente Contrato Administrativo sera encaminhado através de correio eletronico, para o
endereco de e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitacdo, competindo ao
Contratado a impressao e assinatura do instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a
entrega da via original no Departamento de Compras e Licitacoes, em até 05 (cinco) dias apos
o seu recebimento.

III - A via deste instrumento destinada ao Contratado, devidamente assinada pelo Contratante,
sera disponibilizada por correio eletronico, na forma do item antecedente, ou para retirada no
Paco Municipal a partir de 05 (cinco) dias apds o protocolo da entrega das vias originais prevista
no item anterior.

CLAUSULA VIGESIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO. As partes declaram conhecer as
normas de prevencdo a corrupc¢ido previstas na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992), a Lei Federal n°® 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execucao deste contrato nenhuma das partes podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
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qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, bem como
de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES. As condicdes estabelecidas
no Termo de Referéncia e na proposta apresentada pela CONTRATADA, sao partes integrantes
deste instrumento, independentemente de transcricao.

Paragrafo unico. Serdo incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer
modificagcdes que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigacoes
assumidas pelo CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogacado de prazos e normas
gerais de servigos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO. A fiscalizacdo do contrato cabera a
Secretaria de Educacdo, Cultura, Esportes, Lazer e Turismo, sem prejuizo do seu
acompanhamento pela Comissdo de Gestao e Fiscalizacao de Contratos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA SUCESSAO E DO FORO. As partes firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema eletrénico de dados) de igual teor e forma,
na presenca das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel
cumprimento do que ora ficou ajustado.

Paragrafo tnico. Para dirimir quaisquer duvidas ou suprir eventuais questionamentos, fica
eleito o Foro da Comarca de Santa Isabel do Ivai, estado do Parana, ndo obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em razao disso é obrigada a manter um

representante com plenos poderes para receber notificacdes, citacdo inicial e outras em direito
permitidas neste referido foro.

Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana,em ___/_ /2025.

PREFEITO
CONTRATANTE

0,9,9,9,0.0.0.9,9.9.0,0.0.0,0,0.0.0.0.0,0.0.¢
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

02) XXXRXXXXXRRKXXXRRKXXXXRRXXXXRRKRKRKXRRKRKX;
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ANEXO II - Projeto de Venda
NOME DA ENTIDADE
PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA

ALIMENTAGCAO ESCOLAR

Identificacao da proposta de atendimento ao edital/chamada publica n.© 01 /2026

I - IDENTIFICACAO DOS FORNECEDORES

A - Grupo Formal

1. Nome do Proponente 2. CNPJ 3. N°
da CAF Juridica

4. Endereco 5. Municipio 6. CEP

7. Nome do representante legal 8. CPF 9. DDD/Fone

10. Banco 11. N° da Agéncia 12. N° da Conta Corrente

B - Grupo Informal

1. Nome da Entidade Articuladora 2. Cadastro no SIBRATER
3. Endereco 4. Municipio
5.|CEP
6. CNPJ 7. E-mail: 8. DDD/Fone

C- Fornecedores Participantes (Grupo Formal e Informal)

1. Nome 2. CPF 3. CAF 4. Banco e n° da Agéncia 5. N°da
Conta
Corrente

II - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC

Pagina 33 de 42

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 10/02/2026 17:32

CODIGO 22202026275 IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE SANTA ISABEL DO IVAIi-PR PAGINA 44/75




EDICAO N° 2220 TERCA, 10 DE FEVEREIRO DE 2026 PAGINA 45/75

MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

(% 2" Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

1. Nome da Entidade 2. CNPJ 3
.Municipio

4. Endereco S.
DDD/Fon
e

6. Nome do representante e e-mail 7 .CPF

— Secretario de Educacao Cultura, Esporte e Lazer @ | -———-=-———-—-
secreduca@hotmail.com T

III - RELACAO DE FORNECEDORES E PRODUTOS

1. Identificacao do 2. Produto 3. Unidade | 4. Quantidade | 5. Preco/Unidade | 6. Valor
Agricultor Familiar Total
Nome
1| CPF
N° CAF
Total
agricultor
1. Identificacao do 2. Produto 3. Unidade | 4. Quantidade | 5. Preco/Unidade | 6. Valor
Agricultor Familiar Total
Nome
2 | CPF
N° CAF
Total
agricultor
1. Identificacao do 2. Produto 3. Unidade | 4. Quantidade | 5. Preco/Unidade | 6. Valor
Agricultor Familiar Total
Nome
3 | CPF
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“

s
G

N° CAF
Total
agricultor
1. Identificacao do 2. Produto 3. Unidade | 4. Quantidade | 5. Preco/Unidade | 6. Valor
Agricultor Familiar Total
Nome
4 | CPF
N° CAF
Total
agricultor
1. Identificacao do 2. Produto 3. Unidade | 4. Quantidade | 5. Preco/Unidade | 6. Valor
Agricultor Familiar Total
Nome
5 | CPF
N° CAF
Total
agricultor
Total do projeto
IV - TOTALIZAQAO POR PRODUTO
1. Produto 2. Unidade 3. Quantidade 4. 5. Valor
Preco/Unidade Total por
Produto
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Total do
projeto:

V - DESCREVER OS MECANISMOS DE ACOMPANHAMENTO DAS ENTREGAS DOS PRODUTOS

Declaro estar de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste projeto e que as informacodes acima
conferem com as condi¢coes de fornecimento.

A - Grupo Formal

Fone/E-mail:

Informal

Local e Data: CPF:
Assinatura do Representante do Grupo Formal

B - Grupo Informal

Local e Data: Agricultores Fornecedores do Grupo Assinatura

CODIGO 22202026275
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ANEZXO III - GUIA DE RECEBIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR

Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai

Projeto de Aquisicao de Alimentacao Escolar via Agricultura Familiar n.° 00/2026

Termo de Recebimento

1. Atesto que (nome da Entidade Executora)

CNPJ , representada por (nome do representante legal)
, CPF recebeu em / /
ou durante o periodo de / / a / / (nome(s) do(s) fornecedor(es) -

os produtos abaixo relacionados:

2. Produto 3. 4. 5. Preco | 6. Valor Total

Quantidade Unidade unitario (*)

(*) Anexar notas fiscais

8. Nestes termos, os produtos entregues estdo de acordo com o Projeto de Venda de Géneros
Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentacdo Escolar e totalizam o valor de R$

( ).

Declaro ainda que o(s) produto(s) recebido(s) esta (ao) de acordo com os padroes de qualidade
aceitos por esta instituicao, pelo(s) qual (is) concedemos a aceitabilidade, comprometendo-nos a
dar a destinacao final aos produtos recebidos, conforme estabelecido na aquisicao da Agricultura
Familiar para Alimentacdo Escolar, aprovado pelo CAE.
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Representante da Entidade Executora

Representante do Grupo Fornecedor

Ciente:

Entidade Articuladora

Santa Isabel do Ivai, de de 2026.

4758712122902752589
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

(% 2" Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

ANEXO IV

DECLARACAO PARA OS FINS DO ART. 7°, INCISO XXXIII, DA CONSTITUICAO FEDERAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI/PR

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.

(pessoa juridica), inscrita no

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ n.° , por intermédio
de seu representante legal, Sr. , portador da Carteira de
identidade - RG n.° , inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF
n.° , EM CUMPRIMENTO AO ART. 7°, XXXIII, DA

CONSTITUICAO FEDERAL, DECLARA sob as penas da Lei, na qualidade de proponente do
procedimento licitatorio, Chamada Publica n.® 01/2022, que ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos na realizagdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como nao
emprega, na realizacdo de qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Santa Isabel do Ivai — PR, de de 2026.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

ANEXO V - Declaracao

Dos Fornecedores Individuais, detentores de CAF Fisica, nao organizados em grupo:

Declaro que os géneros alimenticios a serem entregues sdo oriundos de producao propria,
relacionada no projeto de venda.

Cidade, de de 2026.

(Assinatura do Agricultor Individual)
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

ANEXO VI - Declaracao

Dos Grupos Informais de agricultores familiares, detentores de CAF Fisica, organizados em
grupo:

Declaro que os géneros alimenticios a serem entregues sao produzidos pelos agricultores
familiares relacionados no projeto de venda.

Cidade, de de 2026.

(Assinatura de todos os Agricultores Fornecedores Informais)
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MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.974.823/0001-80

Secretaria de Planejamento

Rua Professora Dulce Cristi, n°: 1.170 / Contato (44) 3453-8310
“TERRITORIO ENCONTRO DAS AGUAS E BIOMAS”

ANEXO VII - Declaracao

Dos Grupos Formais, detentores de CAF Juridico:

Declaro que os géneros alimenticios a serem entregues sao produzidos pelos associados
relacionados no projeto de venda.

Cidade, de de 2026.

(Assinatura do Representante do Grupo Formal)
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LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVA
CONTRATADA: GESTAO TECNICA - PROJETOS TECNICOS, CONSULTORIA E PLANEJAMENTO
URBANO LTDA
CNPJ: 40.977.301/0001-94
OBJETO: Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para fornecimento de servigos técnicos
profissionais, no desenvolvimento de projetos de engenharia, para construgoes diversas e reformas a
serem realizadas no municipio de Santa Isabel do Ivai, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
descricao do ETP, partes integrantes do presente processo n?: 14/2026, Dispensa de Licitacao n?
02/2026, juntamente seus anexos e a proposta da CONTRATADA.
VALOR TOTAL: R$ 129.919,81 (cento e vinte e nove mil, novecentos e dezenove reais e oitenta e
um centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: A entrega do objeto deve ser feita em até 20 (vinte) dias a partir da ordem
de fornecimento. O recebimento definitivo sera realizado pela comissdao competente, e quando
necessario, com auxilio da comissao de gestao e fiscalizagdo de contratos. O prazo de vigéncia do
contrato serd de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo
com o contrato de n.2 03/2026.
Santa Isabel do Ivai - PR, 06 de fevereiro de 2026.
(Assinado digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assi lidador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-503056-10022026100130
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LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVA
CONTRATADA: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA
CNPJ: 16.514.870/0001-19
OBJETO: Contratacao de empresa especializada em pavimentacao com bloco sextavado em 4.500m
de extensdo, com area total a ser pavimentada de 28.080m?, na Estrada do Ramal 26, consoantes ao
Programa Estradas da Integracao e o Programa Rota do Progresso, o contido no Plano de Trabalho e
nos Projetos Técnicos - Convénio n? 629/2025 - SEAB, conforme descritivo do anexo I, partes
integrantes do presente processo n?: 92/2025, Concorréncia Eletronica n? 05/2025, juntamente seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.
VALOR TOTAL: R$ 4.310.000,00 (quatro milhoes e trezentos mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 16 (dezesseis) meses, a contar da
data de assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o contrato de n.2 02/2026.
Santa Isabel do Ivai - PR, 30 de janeiro de 2026.
(Assinado digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Cédigo de Verificagdo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-9a07c¢7-10022026133849
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LICITACAO

Primeiro Termo Aditivo ao contrato n.2 30/2025, celebrado entre 0o MUNICIiPIO DE SANTA
ISABEL DO IVAI/PR e a empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO
PARANA - CIEE/PR.

O Municipio de Santa Isabel do Ivai/PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ n? 76.974.823/0001-80, com sede administrativa situada na Rua Professora Dulce Cristi, n®
1170, Centro, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito Joao
Carlos Da Silva Mendes, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado
nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n? 4351062-2 e devidamente inscrito no CPF/MF
sob 0 n? *¥* *k* 269.72 e a empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO
PARANA - CIEE/PR, inscrita no CNPJ] sob o n?: 76.610.591/0001-80, com sede na Rua Ivo Ledo, 42,
Alto da Gloria, cidade de Curitiba-PR, telefone de contato: 41 3313-4300/41 3313-4256, e-mail de
contato: nacop@ciee.org.br, neste ato representada pelo presidente da diretoria senhor Antoninho
Caron, brasileiro, com seu endereco comercial a Rua Ivo Ledo, 42, Alto da Gloria, na cidade de
Curitiba, Estado do Parand, CEP n° 80.030-180, portador da cédula de identidade RG n° 736.273-0,
e CPF n° *#* *+¥* 520-20, resolvem de comum acordo, ADITAR o contrato original de n2 30/2025,
nos seguintes termos e condigoes:

Objeto de contratacao: Contratacdo de empresa especializada na integragdo para o estagio
supervisionado a estudantes de cursos de educacgao superior, ensino profissionalizante, ensino
técnico, educacdo especial e ensino médio. A contratagdo sera no maximo de 40 (quarenta)
estagiarios. Serao designados 06 (seis) estagiarios para a Secretaria de Promocao Social, 23 (treze)
estagiarios para a Secretaria de Educacao, Cultura, Esportes e Lazer, 01 (um) estagiario para a
Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Servigos Urbanos, 04 (quatro) estagiarios para
Secretaria de Administracdo e Financas, 02 (dois) estagiarios para a Secretaria de Planejamento e
04 (quatro) estagiarios para Secretaria de Saude.

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO.

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto:

1.1.1. O contrato nao sofrera alteracao de vigéncia, execucao.

1.1.2. Reajustar o valor da bolsa de auxilio de estdgio de nivel superior, onde a mesma deixou ser
R$1.029,00 (mil e vinte e nove reais) passando para R$1.090,74 (mil e noventa reais e setenta e
quatro centavos), ou seja, foi reajustado e 6% (seis por cento,), conforme previsto no Decreto n®:
15/2026.

1.1.3. O valor da taxa administrativa paga a empresa contratada, deve ser atualizado conforme os
novos valores da bolsa auxilio.

2. CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR CONTRATUAL.

2.1. O valor anual do contrato, considerando o total de contratos de estagio em vigéncia, bem
como os valores atualizados das bolsas auxilio, passarad de R$ 73.084,80 (setenta e trés mil,
oitenta e quatro reais e oitenta centavos) para R$ 77.233,54 (setenta e sete mil, duzentos e
trinta e trés reais e cinquenta e quatro centavos).

3. CLAUSULA TERCEIRA: DOTACAO ORCAMENTARIA.

DESPESA DESCRICAO
02 ORGAO DE ASSESSORAMENTO
02.002.04.122.0002.2001 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1000
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
04.004.04.122.0008.2007 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1000
05 SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL E ASSUNTOS DA COMUNIDADE
05.010.08.243.0016.2032 MANUT. DO FUNDO M. DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1000
06 SECR AGRICULTURA, MEIO AMB e SERV URBANO
06.019.15.451.0028.2041 MANUTENCAO DA DIVISAO DE SERVICOS E OBRAS
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1000
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06.015.15.452.0029.2033 MANUTENCAO DE LOGRADOUROS PUBLICO, LIMPEZA E COLETA
DE LIXO
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1000
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1511
06.016.20.608.0037.2037 MANUTENCAO DA DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1000
07 SECR EDUCACAO, CULTURA ESPORT E LAZER
07.030.12.365.0051.2064 MANUTENCAO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1103
07.032.12.361.0048.2052 Manutencgao do Ensino Fundamental
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1103
08 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.037.10.304.0061.2074 MANUTENCAO DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1510
08.041.10.301.0065.2127 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE - RECURSOS LIVRE
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1000
10 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO
10.045.04.121.0074.2088 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.3.90.39.00.00. Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 1000

PAGINA 57/75

4. CLAUSULA QUARTA: DA RATIFICACAO.
4.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato origindrio naquilo que nao
conflitem com as disposi¢cOes ora acordadas.
5. CLAUSULA QUINTA: DAS DISPOSICOES LEGAIS.
5.1. O presente termo aditivo decorre da realizagdo do pregdo eletréonico n2 02/2024, vinculado ao
processo administrativo n.2 02/2024, com fundamento nas disposicoes consignadas na Lei Federal n®
14.133/21.
Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana em 28 de janeiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI/PR
Contratante
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
(Assinado digitalmente)
ANTONINHO CARON
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
CONTRATADA

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assi lidador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
€74fa8-10022026165144
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

PORTARIA N2143/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMUILA: “Concede Licenga para Doacdo de Sangue e da outras providéncias”.
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;
RESOLVE:
Artigo 12- CO N C E D E R a(o0) Servidor(a) Publico(a) Municipal, abaixo relacionado(a), Licenca
para Doacao de Sangue, conforme Artigo 106, Inciso II, letra “a” do Estatuto do Servidor Lei
12/1993 alterada pela lei 19/2003 e Atestado de Doagao arquivado na Divisao de Recursos Humanos.
NOME MATRICULA FUNCAO LOCAL PERIODO

Eliane Granzotto| 1307504 |Assistente Administrativo 02.02.2025
Secretaria de Administracao e Finangas

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
02 de fevereiro de 2026, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)

]OAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretdrio de Administracao e Financas
(Decreto n2 002/2026)

2589

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Cédigo de Verificagdo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-7c2de8-10022026134125
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

PORTARIA N° 154/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

SUMULA: “Substitui membro suplente da Comissao de Recebimento Provisério e Definitivo
(CRPD), Portaria n?: 971/2025, e da outras providéncias”.
Joao Carlos da Silva Mendes, Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Santa Isabel do Ivai
- PR, usando de suas atribuicoes legais e constitucionais, em especial o disposto na Lei Federal
n?: 14.133/2021 e Lei Municipal n?2: 1.108/2022,
Considerando a solicitacao/informacao contida no Memorando-1DOC 459/2026, da Secretaria de
Administracao e Financas, datado em 06/02/2026.

RESOLVE:
Art. 12 - A composicao da Comissao de Recebimento Provisério e Definitivo (CRPD), Portaria n<:
971/2025, referente a seus membros suplentes, fica alterada nos termos desta Portaria.
Art. 22 - DESIGNAR, nos termos da Lei Municipal n?: 1.108/2022, o servidor publico municipal a
seguir nominado, para integrar, como segundo membro suplente, a Comissao de Recebimento
Provisorio e Definitivo (CRPD):

e Gustavo Vieira de Souza, matricula funcional n?: 1307439, ocupante do cargo efetivo de
Assistente Administrativo, lotado na Secretaria de Administracao e Financas.

Paragrafo unico. A designacao contida no caput se da em substituicao do servidor Fabio
Alessandro Bezerra Pereira, matricula funcional n®: 1304472, ocupante do cargo efetivo de
Técnico em Contabilidade, lotado na Secretaria de Administracao e Financgas, destituido pela
portaria 1857/2025 de 01/12/2025.

Art. 32 - Exceto pelas alteragdes contidas nesta Portaria, a composicao da Comissao de
Recebimento Provisorio e Definitivo (CRPD) ainda deve observar o disposto na Portaria n®:
971/2025.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao, com efeitos retroativos a partir de
01 de fevereiro de 2026, revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Paran3,
aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretdrio de Administracao e Financas
(Decreto n? 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assi lidador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-2632c8-10022026164048
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

PORTARIA N2 155/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMULA: “Altera composi¢cido da Comissido Permanente de Avaliacio de Bens (CPAB),

Portaria n2: 967/2025, com designacdo/substituicao de servidor, e da outras providéncias”.
Joao Carlos da Silva Mendes, Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Santa Isabel do Ivai
- PR, usando de suas atribuicdes legais e constitucionais, e nos termos da Lei Municipal n?:
1.247/2025,
Considerando a solicitacao/informacao contida no Memorando-1DOC 459/2026, da Secretaria de
Administracao e Financas, datado em 06/02/2026.

RESOLVE:
Art. 12 - A composicao da Comissdao Permanente de Avaliagdao de Bens (CPAB), constituida e
nomeada pela Portaria n2: 967/2025, fica alterada nos termos desta Portaria.
Art. 22 - DESIGNAR, nos termos da Lei Municipal n?: 1.247/2025, a servidora publica municipal a
seguir nominada, para integrar, como membro titular, na condicao de Membro, a Comissao
Permanente de Avaliacao de Bens (CPAB):

e Gabriela Roberta Campos Vaz Russo, matricula funcional n%: 1307571, servidora ocupante
do cargo efetivo de Fisioterapeuta, lotada na Secretaria de Saude.

§ 12 - Em razao da designacao contida no caput, é devido a servidora Funcao Gratificada (FG), na
forma como previsto no artigo 22, § 42, da Lei Municipal n?: 1.247/2025, observado suas alteragoes,
devendo a Divisdao de Recursos Humanos proceder a implantacdo da verba remuneratoéria.
§ 22 - A designacao contida no caput se da em substituicao da servidora Aline Vasconcelos
Rael, matricula funcional n?: 1307458, ocupante do cargo efetivo de Assistente Administrativo,
lotada na Secretaria de Saude, que por sua vez, ainda integrara a Comissao Permanente de
Avaliacao de Bens (CPAB) na qualidade de presidente, em substituicao a Claro Regiani
Bueno, matricula funcional n%: 1307107, servidor efetivo ocupante do cargo de Engenheiro Civil,
lotado na Secretaria de Planejamento, nao fazendo mais parte da CPAB referido servidor.
Art. 32 - Exceto pelas alteragdes contidas nesta Portaria, a composicao da Comissao
Permanente de Avaliacao de Bens (CPAB) ainda deve observar o disposto na Portaria n?:
967/2025.
Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos retroativos a partir de
01 de fevereiro de 2026, revogando-se as disposicdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana,
aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financas
(Decreto n2 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Cédigo de Verificacdo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-503099-100220261658191477
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

PORTARIA N° 156/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

SUMULA: “Altera simula e composicdo da equipe de apoio do Agente de Contratagao-Pregoeiro,
Portaria n?: 1.619/2025, com designacao/substituicdo de servidor, e da outras providéncias”.
Joao Carlos da Silva Mendes, Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Santa Isabel do Ivai
- PR, usando de suas atribuicoes legais e constitucionais, em especial o disposto na Le Federal
n?: 14.133/2021 e Lei Municipal n?: 1.108/2022,
Considerando a solicitagao/informacao contida no Memorando-1DOC 459/2026, da Secretaria de
Administracdo e Financas, datado em 06/02/2026.

RESOLVE:
Art. 12 - A simula da Portaria n?: 1.619/2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:
Sumula: Designa servidor efetivo para cumprir as fungées de Agente de Contratacdo, bem como
designa servidores para compor a Equipe de Apoio, com competéncia para condugdo das licitagdes
publicas da modalidade pregdo e leildo, e dd outras providéncias.
Art. 22 - A composicao da Equipe de Apoio mencionada nos incisos I a IV, do artigo 22, da Portaria
n?: 1.619/2025, fica alterada nos termos desta Portaria.
Paragrafo unico. Os incisos I a IV, do artigo 22, da Portaria n%: 1.619/2025, passam a vigorar com a
seguinte redacao:
I - Membro: Maria Angelica Pires Francisco, matricula Funcional n?: 1307404, servidora efetiva
ocupante do cargo Psicdloga, lotada na Secretaria de Saudde.
IT - Membro: Leandro Caroni, matricula n%: 1303762, servidor efetivo ocupante do cargo de Fiscal
Tributério, lotado na Secretaria de Administracao e Finangas.
III - Membro: Sidney de Oliveira Junior, matricula n?: 1303468, servidor efetivo ocupante do
cargo de Auxiliar Administrativo, lotado na Secretaria de Promocao Social.
IV - Membro: Paulo Henrique Marcon Araudjo, matricula n?: 1307477, servidor efetivo ocupante
do cargo de Operdrio, lotado na Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Servigos Urbanos.
Art. 32 - Exceto pelas alteragdes contidas nesta Portaria, a demais disposicoes contidas na
Portaria n?: 1.619/2025 permanecem inalteradas.
Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos retroativos a partir de
01 de fevereiro de 2026, revogando-se as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana,
aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financas
(Decreto n? 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assi lidador por meio do Cédigo de Verificagdo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
€48a59-10022026164219
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

PORTARIA N2 157/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMULA: “Altera composicdo da Comissao Permanente de Gestao e Fiscalizacao de
Contratos (CGFC), Portaria n?: 1.004/2022, alterada pela Portaria n%: 254/2025, com
designacao/substituicao de servidor, e da outras providéncias”.
Joao Carlos da Silva Mendes, Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Santa Isabel do Ivai
- PR, usando de suas atribuicoes legais e constitucionais, em especial o disposto na Le Federal
n?: 14.133/2021 e Lei Municipal n?%: 1.108/2022,
Considerando a solicitagao/informacao contida no Memorando-1DOC 459/2026, da Secretaria de
Administracdo e Finangas, datado em 06/02/2026.

RESOLVE:

Art. 12 - A composicdo da Comissao Permanente de Gestdo e Fiscalizagao de Contratos (CGFC),
constituida e nomeada pela Portaria n?: 1.004/2022, alterada pela Portaria n?: 254/2025, fica
alterada nos termos desta Portaria.
Art. 22 - DESIGNAR, nos termos da Lei Municipal n®: 1.108/2022, a servidora publica municipal a
seguir nominada, para integrar, como membro titular, na condicao de Presidente, a Comissao
Permanente de Gestao e Fiscalizacao de Contratos (CGFC):

e Andréa Rocha de Oliveira Santana, matricula funcional n%: 1303761, ocupante do cargo
efetivo de Fiscal Tributéario, lotada na Secretaria de Administracao e Financas.

§ 12 - Em razdo da designacao contida no caput, é devido a servidora Fungao Gratificada (FG), na
forma como previsto no artigo 218, § 42, da Lei Municipal n?: 1.108/2022, observado suas alteragdes,
devendo a Divisdo de Recursos Humanos proceder a implantagcao da verba remuneratoéria.

§ 22 - A designacao contida no caput se da em substituicao do servidor Leandro Caroni,
matricula funcional n?: 1303762, ocupante do cargo efetivo de Fiscal Tributéario, lotado na
Secretaria de Administracao e Financas, nao fazendo mais parte da CGFC referido servidor.
Art. 32 - DESIGNAR, nos termos da Lei Municipal n?: 1.108/2022, a servidora publica municipal a
seguir nominada, para integrar, como membro titular, na condicao de Secretaria, a Comissao
Permanente de Gestao e Fiscalizacao de Contratos (CGFC):

e Precilia Benedita dos Santos Moretti, matricula funcional n%: 1307488, ocupante do cargo
efetivo de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e
Servicos Urbanos.

§ 12 - Em razdo da designacao contida no caput, é devido a servidora Fungao Gratificada (FG), na
forma como previsto no artigo 218, § 42, da Lei Municipal n?: 1.108/2022, observado suas alteracgdes,
devendo a Divisdo de Recursos Humanos proceder a implantacao da verba remuneratoéria.
§ 22 - A designacao contida no caput se da em substituicao do servidor Fabio Alessandro
Bezerra Pereira, matricula funcional n?: 1304472, ocupante do cargo efetivo de Técnico em
Contabilidade, lotado na Secretaria de Administracdao e Financas, destituido pela portaria
1857/2025 de 01/12/2025.
Art. 42 - Exceto pelas alteragdes contidas nesta Portaria, a composicao da Comissao
Permanente de Gestao e Fiscalizacao de Contratos (CGFC) ainda deve observar o disposto
na Portaria n2: 1.004/2022, alterada pela Portaria n2: 254/2025.
Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos retroativos a partir de
01 de fevereiro de 2026, revogando-se as disposicdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana,
aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
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(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financas
(Decreto n° 002/2026)
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

PORTARIA N° 158/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

SUMULA: “Altera composicdo da Comissido Permanente Disciplinar (CPD), Portaria n®:
968/2025, com designacgao/substituigdo de servidor, e da outras providéncias”.
Joao Carlos da Silva Mendes, Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Santa Isabel do Ivai
- PR, usando de suas atribuicdes legais e constitucionais, e nos termos da Lei Municipal n?:
1.247/2025,
Considerando a solicitacao/informacao contida no Memorando-1DOC 459/2026, da Secretaria de
Administracao e Financas, datado em 06/02/2026.

RESOLVE:
Art. 12 - A composicdo da Comissdao Permanente Disciplinar (CPD), constituida e nomeada pela
Portaria n2: 968/2025, fica alterada nos termos desta Portaria.
Art. 22 - DESIGNAR, nos termos da Lei Municipal n?: 1.247/2025, o servidor publico municipal a
seguir nominado, para integrar, como membro titular, na condicao de Membro, a Comissao
Permanente Disciplinar (CPD):

e Glaukus Regiani Bueno, matricula funcional n?: 1307567, servidor ocupante do cargo
efetivo de Fisioterapeuta, lotado na Secretaria de Saude.

§ 12 - Em razdo da designacao contida no caput, é devido ao servidor Funcao Gratificada (FG), na
forma como previsto no artigo 32, § 42, da Lei Municipal n?: 1.247/2025, observado suas alteragoes,
devendo a Divisdao de Recursos Humanos proceder a implantacdo da verba remuneratoéria.

§ 22 - A designacao contida no caput se da em substituicao da servidora Andréa Rocha de
Oliveira Santana, matricula funcional n®: 1303761, ocupante do cargo efetivo de Fiscal Tributario,
lotada na Secretaria de Administracao e Financas, nao fazendo mais parte da CPAB referida
servidora.

Art. 32 - Exceto pelas alteragdes contidas nesta Portaria, a composicao da Comissao
Permanente Disciplinar (CPD) ainda deve observar o disposto na Portaria n?: 968/2025.
Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos retroativos a partir de
01 de fevereiro de 2026, revogando-se as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana,
aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito

Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financas
(Decreto n? 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

PORTARIA N°? 159/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

SUMULA: “Altera composicdo da Comissido Permanente de Sindicancia (CPS), Portaria n®:
969/2025, com designacgao/substituigdo de servidor, e da outras providéncias”.
Joao Carlos da Silva Mendes, Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Santa Isabel do Ivai
- PR, usando de suas atribuicdes legais e constitucionais, e nos termos da Lei Municipal n?:
1.247/2025,
Considerando a solicitacao/informacao contida no Memorando-1DOC 459/2026, da Secretaria de
Administracao e Financas, datado em 06/02/2026.

RESOLVE:
Art. 12 - A composicao da Comissdo Permanente de Sindicancia (CPS), constituida e nomeada pela
Portaria n2: 969/2025, fica alterada nos termos desta Portaria.
Art. 22 - DESIGNAR, nos termos da Lei Municipal n?: 1.247/2025, a servidora publica municipal a
seguir nominada, para integrar, como membro titular, na condicao de Presidente, a Comissao
Permanente de Sindicancia (CPS):

e Andréa Rocha de Oliveira Santana, matricula funcional n?: 1303761, ocupante do cargo
efetivo de Fiscal Tributéario, lotada na Secretaria de Administracao e Finangas.

§ 12 - Em razao da designacao contida no caput, é devido a servidora Funcao Gratificada (FG), na
forma como previsto no artigo 42, § 42, da Lei Municipal n?: 1.247/2025, observado suas alteragoes,
devendo a Divisdao de Recursos Humanos proceder a implantacdo da verba remuneratoéria.
§ 22 - A designacao contida no caput se da em substituicao da servidora Ariadne Dias dos
Santos Ortega, matricula funcional n?: 1307258, ocupante do cargo efetivo de Assistente
Administrativo, lotada na Secretaria de Administracao e Financgas, que por sua vez, ainda integrara
a Comissao Permanente de Sindicancia (CPS) na qualidade de Secretaria, em substituicao
a Tatiane Perpetua dos Santos Druzian, matricula funcional n®: 1307088, servidora efetiva
ocupante do cargo de Enfermeira, lotada na Secretaria de Saude, que integrara a CPS na
qualidade de 12 Suplemente, em substituicao a Fabio Alessandro Bezerra Pereira, matricula
funcional n?: 1304472, servidor efetivo ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado na
Secretaria de Administragdo e Financas, destituido pela portaria 1857/2025 de 01/12/2025.
Art. 32 - O artigo 32 e seus incisos, da Portaria n®: 969/2025, passa a vigorar com a seguinte
redacao:
Art. 32 - DESIGNAR, nos termos da Lei Municipal n2: 1247/2025, artigo 42, § 32, os servidores
abaixo nominados como Membros Suplentes da Comissdo Permanente de Sindicancia (CPS):
I - Primeira Suplente: Tatiane Perpetua dos Santos Druzian, matricula funcional n: 1307088,
servidora efetiva ocupante do cargo de Enfermeira, lotada na Secretaria de Satide.
II - Segundo Suplente: Luciano Martins, matricula funcional n?: 704430, servidor efetivo
ocupante do cargo de Continuo, lotada na Secretaria de Administracdo e Financgas.
III - Terceiro Suplente: Gabriela Roberta Campos Vaz Russo, matricula funcional n%: 1307571,
servidora ocupante do cargo efetivo de Fisioterapeuta, lotada na Secretaria de Satide.
IV - Quarto Suplente: Alice Mattos Jorge, matricula funcional n?: 1307572, servidora ocupante
do cargo efetivo de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria de Administracgdo e Finangas.
V - Quinto Suplente: Claro Regiani Bueno, matricula funcional n°: 1307107, servidor ocupante
do cargo efetivo de Engenheiro Civil, lotado na Secretaria de Planejamento.
Art. 42 - Exceto pelas alteragdes contidas nesta Portaria, a composicao da Comissao
Permanente Disciplinar (CPD) ainda deve observar o disposto na Portaria n?: 969/2025.
Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos retroativos a partir de
01 de fevereiro de 2026, revogando-se as disposicdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana,
aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
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JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administragédo e Financas
(Decreto n® 002/2026)
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Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 10/02/2026 17:32

CODIGO 22202026275 IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE SANTA ISABEL DO IVAIi-PR

PAGINA 66/75

PAGINA 66/75




EDICAO N° 2220 TERCA, 10 DE FEVEREIRO DE 2026 PAGINA 67/75

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N2150/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMULA: “Concede Licenca para Tratamento de Satide e d4 outras providéncias”.
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Artigo 12- CO N C E D E R a(o0) Servidor(a) Publico(a) Municipal, abaixo relacionado(a), Licenca
para tratamento de saude, conforme Decreto Municipal n°38/2018 de 06 de margo de 2018 e
Decreto n?162/2025 de 24 de julho de 2025 e Atestado Médico arquivado na Divisdo de Recursos
Humanos.

NOME MATRICULA FUNCAO LOCAL PERIODO

Terezinha Aparecida Alves Pinas| 1307462 |Agente Comunitario de Saude 06.02.2026
Secretaria de Saude

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
06 de fevereiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financgas
(Decreto n2 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
aca487-10022026134710
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SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N2153/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMULA: “Concede Licenca para Tratamento de Satide e d4 outras providéncias”.
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Artigo 12- CO N C E D E R a(o0) Servidor(a) Publico(a) Municipal, abaixo relacionado(a), Licenca
para tratamento de saude, conforme Decreto Municipal n°38/2018 de 06 de margo de 2018 e
Decreto n?162/2025 de 24 de julho de 2025 e Atestado Médico arquivado na Divisdo de Recursos
Humanos.

NOME MATRICULA| FUNCAO LOCAL PERIODO
Grazziella Pellizzon Lopes| 1307380 [Odontdlogo|Secretaria de Saude|06.02.2026
Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
06 de fevereiro de 2026, revogadas as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financas
(Decreto n2 002/2026)

589
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SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, LAZER E TURISMO

PORTARIA N2149/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMUILA: “Revoga Portaria de funcéo gratificada e d4 outras providéncias”.
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;
Considerando o Requerimento do servidor, datado em 09 de fevereiro de 2026, que solicita
afastamento definitivo da funcao de Coordenador Pedagdgico;
Considerando o Memorando 483/2026 da Secretaria de Educacgdo, Cultura, Lazer e Turismo,
datado em 09 de fevereiro de 2026;
RESOLVE:

Artigo 1¢ - Fica Revogada a Portaria n? 659/2025, datada em 27 de maio 2025, a qual designou o
Servidor Sr. Eduardo Humberto dos Santos, Matricula n°1307557, portador do CPF
Nowkx Jokk 369-52, para exercer o cargo de Coordenador Pedagogico, na Escola Horacio Barbosa de
Oliveira e CMEI Menino Jesus, a partir do dia 09 de fevereiro de 2026.
Artigo 22 - Determinar a Divisao de Recursos Humanos que tome as providencias necesséarias e
cabiveis para atendimento ao artigo 1°.
Artigo 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia
09 de fevereiro de 2026, revogadas as disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financas
(Decreto n 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
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MAT-36047¢-10022026134627

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 10/02/2026 17:32
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SECRETARIA DE TRABALHO, ESPORTE, PROMOGCAO SOCIAL E ASSUNTOS DA COMUNIDADE

PORTARIA N2144/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMULA: “Concede férias ao Servidor(a) Publico(a) Municipal e d4 outras providéncias”.
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Artigo 12 - CONCEDER ao Servidor(a) Publico(a) Municipal, abaixo relacionado(a), férias
regulamentares, por periodo de 10 (dez) dias, conforme requerimento arquivado na Divisdo de
Recursos Humanos.

NOME MATRICULA FUNCAO LOCAL PERIODO
Sylene Aparecida 1307333 |Conselheiro Tutelar| Secretaria de Trabalho, Esporte, 19.02.2026 a
Montagnani dos Santos Promocao Social e Assuntos da 28.02.2026
Comunidade (2023/2024)
Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em
contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretdrio de Administracao e Financas
(Decreto n? 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Cédigo de Verificagdo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-37f8b5-10022026134202

4758712122902752589

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 10/02/2026 17:32
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SECRETARIA DE TRABALHO, ESPORTE, PROMOGCAO SOCIAL E ASSUNTOS DA COMUNIDADE

PORTARIA N2152/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

SUMULA: “Concede Licenca para Tratamento de Satide e d4 outras providéncias”.

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Artigo 12- CO N C E D E R a(o0) Servidor(a) Publico(a) Municipal, abaixo relacionado(a), Licenca
para tratamento de saude, conforme Decreto Municipal n°38/2018 de 06 de margo de 2018 e
Decreto n?162/2025 de 24 de julho de 2025 e Atestado Médico arquivado na Divisdo de Recursos

Humanos.
NOME MATRICULA| FUNCAO LOCAL PERIODO
Graziela Luiza dos 1307209 |Servicos Gerais 05.02.2026 a 06.02.2026
Santos Secretaria de Trabalho, Esporte, Promocgao
Social e Assuntos da Comunidade

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
05 de fevereiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financas
(Decreto n2 002/2026)

589

2752

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
a5a0d3-10022026151301

475871212290
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E SERVICOS URBANOS,

PORTARIA N2145/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

SUMULA: “Concede Licenca para Tratamento de Satide e d4 outras providéncias”.

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Artigo 12- CO N C E D E R a(o0) Servidor(a) Publico(a) Municipal, abaixo relacionado(a), Licenca
para tratamento de saude, conforme Decreto Municipal n°38/2018 de 06 de margo de 2018 e
Decreto n?162/2025 de 24 de julho de 2025 e Atestado Médico arquivado na Divisdo de Recursos

Humanos.
NOME MATRICULA|FUNCAO LOCAL PERIODO
José Francisco Neto| 1307137 |Operario 06.02.2026
Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Servigos Urbanos

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
06 de fevereiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretario de Administracao e Financgas
(Decreto n2 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Cédigo de Verificagédo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-1f0468-10022026134321

4758712122902752589

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 10/02/2026 17:32
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E SERVICOS URBANOS,

PORTARIA N2146/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMULA: “Concede férias ao Servidor(a) Publico(a) Municipal e d4 outras providéncias”.
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Artigo 12 - CONCEDER ao Servidor(a) Publico(a) Municipal, abaixo relacionado(a), férias
regulamentares, por periodo de 30 (trinta) dias, conforme requerimento arquivado na Divisao de
Recursos Humanos.

NOME MATRICULA|[FUNCAO LOCAL PERIODO
Paulo da Silva Vieira 205835 |Motorista| Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e [09.03.2026 a 07.04.2026
Servigcos Urbanos (2025/2026)
Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretdrio de Administracao e Financas
(Decreto n? 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assinex-validador por meio do Cédigo de Verificagdo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-006b2a-10022026134406

4758712122902752589

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 10/02/2026 17:32
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E SERVICOS URBANOS,

PORTARIA N2147/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMUILA: “Concede folga/compensacao de jornada de trabalho com utilizagdo de saldo do Banco de
Horas ao servidor, na forma da legislacao vigente e da outras providéncias”
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢coes que lhe sao conferidas por Lei;
Considerando o disposto do Decreto Municipal n?: 095/2023 de 24 de maio de 2023 (Dispde sobre a
regulamentacao da realizacdo de horas extras e instituicao de banco de horas para os servidores
publicos municipais no ambito da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Santa Isabel do
Ivai, Estado do Paran4;
Considerando o requerimento do(a) Servidor(a) Publico(a) Municipal para compensacgdo da jornada
de trabalho, datado em 09 de fevereiro de 2026, arquivado na Divisao de Recurso Humanos;
Considerando justificativa e a autorizacao para compensacao de horas extraordindrias, oriundas da
Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Servigcos Urbanos.

RESOLVE:

Artigo 12 - CO N C E D E R folga/compensacao de jornada de trabalho ao Servidor(a)
Publico(a) Municipal Sr. Gabriel Caetano dos Santos, Matricula Funcional n?1307222, ocupante
do cargo de Operario, lotado(a) na Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Servigos Urbanos,
com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, sem prejuizo da sua remuneracéo,
08hs00min (oito horas) em razao do saldo do Banco de Horas excedentes a jornada de trabalho
prestadas no Municipio de Santa Isabel do Ivai - Parand, a ser usufruido no periodo conforme abaixo
discriminado:

NOME MATRICULA [ FUNCAO
Gabriel Caetano dos Santos 1307222 | Operario
PERIODO
13 de fevereiro de 2026 - 07hs30 min as 11hs30min / 13hs00min as 17hs00min

§ 12 - Cabe a Divisao de Recursos Humanos realizar a prévia conferéncia de saldo suficiente contido
no Banco de Horas para cumprimento da presente portaria.

§ 22 - Confirmada a existéncia de saldo, providencie a Divisao de Recursos Humanos a deducao
do total das horas de folgas/compensacdo de jornada de trabalho usufruidas do Banco de Horas do
respectivo servidor.

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretdrio de Administracao e Financas
(Decreto n2 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assi lidador por meio do Cddigo de Verificagédo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave:
MAT-95908c-10022026134449

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI:76974823000180 em 10/02/2026 17:32
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E SERVICOS URBANOS,

PORTARIA N2148/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
SUMUILA: “Concede folga/compensacao de jornada de trabalho com utilizagdo de saldo do Banco de
Horas ao servidor, na forma da legislacao vigente e da outras providéncias”
JOAO CARLOS DA SILVA MENDES, Excelentissimo Senhor Prefeito, do Municipio de Santa Isabel
do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢coes que lhe sao conferidas por Lei;
Considerando o disposto do Decreto Municipal n?: 095/2023 de 24 de maio de 2023 (Dispde sobre a
regulamentacao da realizacdo de horas extras e instituicao de banco de horas para os servidores
publicos municipais no ambito da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Santa Isabel do
Ivai, Estado do Paran4;
Considerando o requerimento do(a) Servidor(a) Publico(a) Municipal para compensacgdo da jornada
de trabalho, datado em 09 de fevereiro de 2026, arquivado na Divisao de Recurso Humanos;
Considerando justificativa e a autorizacao para compensacao de horas extraordindrias, oriundas da
Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Servigcos Urbanos.

RESOLVE:

Artigo 12 - CO N C E D E R folga/compensacao de jornada de trabalho ao Servidor(a)
Publico(a) Municipal Sr. Sidney da Silva Barros, Matricula Funcional n21307376, ocupante do
cargo de Operario, lotado(a) na Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Servigos Urbanos, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, sem prejuizo da sua remuneracao, 08hs00min
(oito horas) em razao do saldo do Banco de Horas excedentes a jornada de trabalho prestadas no
Municipio de Santa Isabel do Ivai - Parand, a ser usufruido no periodo conforme abaixo
discriminado:

NOME MATRICULA [ FUNCAO
Sidney da Silva Barros 1307376 | Operério
PERIODO
13 de fevereiro de 2026 - 07hs30 min as 11hs30min / 13hs00min as 17hs00min

§ 12 - Cabe a Divisao de Recursos Humanos realizar a prévia conferéncia de saldo suficiente contido
no Banco de Horas para cumprimento da presente portaria.

§ 22 - Confirmada a existéncia de saldo, providencie a Divisao de Recursos Humanos a deducao
do total das horas de folgas/compensacdo de jornada de trabalho usufruidas do Banco de Horas do
respectivo servidor.

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parand, aos 10 dias do més de
fevereiro de 2026.

(Assinado Digitalmente)

JOAO CARLOS DA SILVA MENDES
Prefeito
Registrado e Publicado nesta Secretaria, aos 10 dias do més de fevereiro de 2026.
(Assinado Digitalmente)
ALEX DE ANDRADE CATINI
Secretdrio de Administracao e Financas
(Decreto n2 002/2026)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site
https://diario.santaisabeldoivai.pr.gov.br/assi lidador por meio do Cédigo de Verificagéo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-
d58551-10022026134547
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